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1. IDENTIFICACION DE LA ASIGNATURA - AREA

ASIGNATURAS ETICA
Primaria 1 hora semanal

INTENSIDAD HORARIA SEMANAL Secundaria 1 hora semanal
Media académica 1 hora semanal

NIVELES Y GRADOS Primero-Undécimo

JEFE DE AREA Elcira Piedrahita Manrique

) Mosquera Pérez Vicenta Esperanza, Palacio Lopez Julian esteban, Gonzalez Echeverry Rafael Enrique, Pérez

DOCENTES DEL AREA Canchila Candelaria del Carmen, Gomez Cuartas Jorge Hugo, Elcira Piedrahita Manrique, Chica Gonzalez
Ménica Yaneth. Hilda Yaneth Oquendo, Dora Alba Valencia Duque

VIGENCIA 3 afos

1. JUSTIFICACION:
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La educacion ética tiene como objeto fundamental educar ciudadanos: individuos libres, trabajadores preparados y ciudadanos activos desde el respeto de
los derechos humanos, los valores y las normas de convivencia constitucionales y el conocimiento de la democracia”.

Tomando como base este planteamiento, consideramos que la ciudadania se vive pero también se debe aprender. Esta area debe contribuir, desde el
método de las ciencias, como ocurre en el resto de las materias, a la educacién de los alumnos y alumnas mediante un curriculo especifico con objetivos,
contenidos y criterios de evaluacion orientados a la competencia béasica.

Por otro lado, se afirma que “...1a finalidad de la educacién para la ciudadania consiste en ofrecer a todos los estudiantes un espacio de reflexion y
andlisis sobre las caracteristicas y el funcionamiento de los regimenes democraticos, de los principios y derechos establecidos en la Constitucion y en los
tratados y en las declaraciones universales de los derechos humanos, asi como de los valores comunes de la ciudadania democratica en un contexto
global...”.

Creemos que, ademas de los espacios de reflexion y analisis, la finalidad de asignatura debe contemplar los espacios de vivencia, ya que la ciudadania y la
convivencia se aprenden ejerciendo desde la experiencia en el dia a dia. A construir valores y ciudadania se aprende haciendo, viviendo y conviviendo
desde el afecto.

La educacion ética, debe girar en torno al cuidado de si mismo, del otro, de la sociedad, la naturaleza y el cosmos; pero en forma gradual y razonada para
que el educando pase de la heteronomia moral a la autonomia, mediante una orientacion continuada apropiada y amorosa, que debe comenzar en el seno
de la familia y avanzar por todos los niveles del sistema educativo. Esta educacion ética debe tener como meta la construccion diaria de la felicidad, como
fundamento el bien y como camino la libertad y la justicia. Y no es una responsabilidad de los profesores de ética y valores solamente, sino de todo educador
y, mas aun, de todos los seres humanos.

Tenemos la conviccion de que la ética no es un asunto solo de manuales, ni de normas impuestas a través de la ley divina o humana, ni tampoco una
asignatura mas gue es necesario pasar para superar un requisito académico. Es mas bien la conviccion del cuidado de si mismo, la responsabilidad de
llegar a la mayoria de edad, la posibilidad de alcanzar la felicidad, la disposicién para construir una sociedad donde los hombres vivan una vida digna de
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seres humanos. La ética, como construccion de la vida personal y social digna, posible y sostenible es una obra que cada quien debe emprender, con ayuda
y coordinacién de los demas seres humanos que lo rodean, respetando a los demas pero luchando por ser feliz cada momento de la vida.

Para alcanzar este fin, el area propone la formacion en las competencias de desarrollo personal, de desarrollo de la conciencia moral, la de pensamiento
critico y reflexivo y las competencias ciudadanas.

Los contenidos estan estructurados por los siguientes ejes curriculares: Persona, formacion ciudadana, convivencia y desarrollo social y de la conciencia.
Cada uno de estos ejes esta constituido por ejes tematicos que se han secuenciado de manera coherente desde el grado primero hasta once. El objeto de
conocimiento del area son los problemas morales que rodean a los estudiantes hoy en dia como causa de los cambios tecnolégicos, cientificos, politicos y
sociales que influyen en la conformacion de nuestro entorno, los cuales pueden ser abordados desde diferentes corrientes o aproximaciones teéricas que se
concretan en la construccion de un criterio autbnomo para relacionarse con los demas y con el ambiente circundante. .

Los criterios de evaluacién del area estan construidos sobre la base de los procesos de las competencias y la implementacion del decreto 1290 de la
institucion.

2. OBJETIVOS GENERALES DEL AREA (Ley 115 de 1994)

APORTE DEL AREA AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS GENERALES DE LA EDUCACION BASICA
El aporte del area al logro de estos objetivos es:
1. Al lograr estos objetivos estamos colocando bases sdlidas para la formacion de la persona en el area.

2. Se fomentan los espacios en los educandos para propiciar los procesos de socializacién, formacion ético moral, reflexion y todo lo que ayude a la
formacion integral del ser.
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3. A partir de la formulacion de problemas morales se permite que el educando desarrolle el pensamiento ético reflexivo a través de la lectura, la
discusion, mesas redondas, andlisis de casos.

4. La construccidn de valores como la autoestima, el respeto, la tolerancia, la responsabilidad, la honestidad realizados a través de talleres, lecturas,
andlisis de casos etc.

5. La apreciacion de lo bueno y lo malo y la adquisicion de habitos de comportamiento moralmente buenos.

APORTE DEL AREA AL LOGRO DE LOS OBJETIVOS POR CICLO

OBJETIVOS COMUNES DE TODOS LOS NIVELES

Es objetivo primordial de todos y cada uno de los niveles educativos el desarrollo integral de los educandos mediante acciones estructuradas encaminadas

a.

o

S ™o

Formar la personalidad y la capacidad de asumir con responsabilidad y autonomia sus derechos y deberes.

Proporcionar una sélida formacién ética y moral, y fomentar la practica del respeto a los derechos humanos.

Fomentar en la institucion educativa, practicas democraticas para el aprendizaje de los principios y valores de la participacién y organizacion
ciudadana y estimular la autonomia y la responsabilidad.

Desarrollar una sana sexualidad que promueva el conocimiento de si mismo y la autoestima, la construccion de la identidad sexual dentro del
respecto por la equidad de los sexos, la afectividad, el respeto mutuo y preparase para una vida familiar armonica y responsabile.

Crear y fomentar una conciencia de solidaridad internacional.

Desarrollar acciones de orientacidon escolar, profesional y ocupacional.

Formar una conciencia educativa para el esfuerzo y el trabajo.

Fomentar el interés y el respeto por la identidad cultural de los grupos étnicos
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OBJETIVOS POR GRADOS

OBJETIVOS ESPECIFICOS DE LA EDUCACION PREESCOLAR

Son objetivos especificos del nivel preescolar:

a. El conocimiento del propio cuerpo y de sus posibilidades de accién, asi como la adquisicién de su identidad y autonomia.

b.

o

T oa o

El crecimiento armonico y equilibrado del nifio, de tal manera que facilite la motricidad, el aprestamiento y la motivacion para la lecto-escritura y para
las soluciones de problemas que impliguen relaciones y operaciones matematicas.

El desarrollo de la creatividad, las habilidades y destrezas propias de la edad, como también de su capacidad de aprendizaje.

La ubicacion espacio-temporal y el ejercicio de la memoria.

El desarrollo de la capacidad para adquirir formas de expresion, relacion y comunicacion y para establecer relaciones de reciprocidad y participacion,
de acuerdo con normas de respeto, solidaridad y convivencia.

La participacion en actividades ladicas con otros nifios y adultos.

El estimulo a la curiosidad para observar y explorar el medio natural, familiar y social.

El reconocimiento de su dimension espiritual para fundamentar criterios de comportamiento.

La vinculacién de la familia y la comunidad al proceso educativo para mejorar la calidad de vida de los nifios en su medio.

La formacién de habitos de alimentacion, higiene personal, aseo y orden que generen conciencia sobre el valor y la necesidad de la salud.

OBJETIVOS ESPECIFICOS DE LA EDUCACION BASICA
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a) Propiciar una formacion general mediante el acceso, de manera critica y creativa, al conocimiento cientifico, tecnolégico, artistico y humanistico y de
sus relaciones con la vida social y con la naturaleza, de manera tal que prepare al educando para los niveles superiores del proceso educativo y para

su vinculacién con la sociedad y el trabajo.

b) Desarrollar las habilidades comunicativas para leer, comprender, escribir, escuchar, hablar y expresarse correctamente.

c) Ampliar y profundizar en el razonamiento légico y analitico para la interpretacién y solucién de los problemas dela ciencia, la tecnologia y de la vida

cotidiana.

d) Propiciar el conocimiento y comprension de la realidad nacional para consolidar los valores propios de la nacionalidad colombiana tales como la

solidaridad, la tolerancia, la democracia, la justicia, la convivencia social, la cooperacion y la ayuda mutua.
d) Fomentar el interés y el desarrollo de actitudes hacia la practica investigativa.
e) Propiciar la formacion social, ética, moral y demas valores del desarrollo humano.

OBJETIVOS ESPECIFICOS DE LA EDUCACION BASICA EN EL CICLO PRIMARIA

Los cinco (5) primeros grados de la educacion basica que constituyen el ciclo de primaria, tendrdn como objetivos especificos los siguientes:

a. Laformacion de los valores fundamentales para la convivencia en una sociedad democratica, participativa y pluralista.

b. El fomento del deseo de saber, de la iniciativa personal frente al conocimiento y frente a la realidad social, asi como del espiritu critico.
c. El desarrollo de las habilidades comunicativas basicas para leer, comprender, escribir, escuchar, hablar y expresarse correctamente en lengua
castellana y también en la lengua materna, en el caso de los grupos étnicos con tradicion linguistica propia, asi como el fomento de la aficion por la

lectura.
d. Eldesarrollo de la capacidad para apreciar y utilizar la lengua como medio de expresion estética.

e. El desarrollo de los conocimientos matematicos necesarios para manejar y utilizar operaciones simples de célculo y procedimientos logicos
elementales en diferentes situaciones, asi como la capacidad para solucionar problemas que impliquen estos conocimientos.
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f. La comprension basica del medio fisico, social y cultural en el nivel local, nacional y universal, de acuerdo con el desarrollo intelectual
correspondiente a la edad.
La asimilacién de conceptos cientificos en las areas de conocimiento que sean objeto de estudio, de acuerdo con el desarrollo intelectual y la edad.
La valoracién de la higiene y la salud del propio cuerpo y la formacién para la proteccion de la naturaleza y el ambiente.
i. El conocimiento y ejercitacion del propio cuerpo, mediante la practica de la educacion fisica, la recreacion y los deportes adecuados a su edad y

conducentes a un desarrollo fisico y arménico.

La formacién para la participacion y organizacion infantil y la utilizacion adecuada del tiempo libre.

El desarrollo de valores civiles, éticos y morales, de organizacion social y de convivencia humana.

La formacién artistica mediante la expresién corporal, la representacién, la musica, la plastica y la literatura.
. La adquisicién de elementos de conversacion y de lectura al menos en una lengua extranjera.

La iniciacion en el conocimiento de la Constitucion Politica.

La adquisicion de habilidades para desempefiarse con autonomia en la sociedad

o Q

o5 3~

OBJETIVOS GENERALES DE BACHILLERATO

a. Propiciar el desarrollo de la autonomia de los estudiantes mediante el reconocimiento de las propias capacidades, llevandolas a asumir valores, actitudes
y normas en el contexto social que viven.

b. Impulsar la construccion de proyectos de vida y comunitarios en los que se exprese la toma de conciencia en torno a lo que significa la busqueda de Dios
c. Favorecer la practica de la convivencia social y de una vida democratica a partir de unos criterios, normas y actitudes que las posibiliten.
d. Inducir a la asimilacion y construccion de los valores fundamentales en el desarrollo de la vida individual y colectiva.

e. Formar en la coherencia de vida, de modo que no se viva la doble moral, ni se reduzca el sentido amplio y objetivo de la ética.



INSTITUCION EDUCATIVA BENEDIKTA ZUR NIEDEN GPA-D-F11

Gestion Pedagogicay Académica
Version: 01
Proceso de Disefio Curricular

Formato para las mallas curriculares Pagina 8 de 8

f. Formar en la integridad del ser humano, teniendo en cuenta el sentido profundo de la totalidad en todas sus experiencias y manifestaciones.

g. Reconocer el valor del ser persona, como unidad fundamental en relacion, que contribuye a la consolidacion de una sociedad humanizada.

h. Promover la practica de relaciones humanas fraternas mediante la interiorizacion axiologica, para la construccion de una sociedad de bien.

i. Comprender el sentido ético de los derechos y deberes, y su importancia para la dignidad humana.

j. Reconocer la dimension social del ser humano para la conquista de una sana convivencia, basada en los valores que aporten a la solucion de conflictos.
k. Comprender la importancia del respeto por la vida en cualquiera de sus formas desde una vision ética Cristiana.

|. Construir las bases conceptuales que respaldan las opciones de libertad del ser human
3. FINES DEL SISTEMA EDUCATIVO COLOMBIANO

De conformidad con el articulo 67 de la Constitucion Politica, la educacion se desarrollara atendiendo a los siguientes fines:

1. El pleno desarrollo de la personalidad sin mas limitaciones que las que le imponen los derechos de los demas y el orden juridico, dentro de un
proceso de formacioén integral, fisica, psiquica, intelectual, moral, espiritual, social, afectiva, ética, civica y demas valores humanos.

2. La formacién en el respeto a la vida y a los demas derechos humanos, a la paz, a los principios democraticos, de convivencia, pluralismo, justicia,
solidaridad y equidad, asi como en el ejercicio de la tolerancia y de la libertad.

3. El desarrollo de la capacidad critica, reflexiva y analitica que fortalezca el avance cientifico y tecnolégico nacional, orientado con prioridad al
mejoramiento cultural y de la calidad de la vida de la poblacién, a la participacion en la busqueda de alternativas de solucion a los problemas y al
progreso social y econémico del pais.
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4. La formacion en la practica del trabajo, mediante los conocimientos técnicos y habilidades, asi como en la valoracion del mismo como fundamento del
desarrollo individual y social.

5. La formacién para la promocién y preservacion de la salud y la higiene, la prevencion integral de problemas socialmente relevantes, la educacion
fisica, la recreacion, el deporte y la utilizacion adecuada del tiempo libre.

6. La promocién en la persona y en la sociedad de la capacidad para crear, investigar, adoptar la tecnologia que se requiere en los procesos de
desarrollo del pais y le permita al educando ingresar al sector productivo.

APORTE DEL AREA AL LOGRO DE LOS FINES DE LA EDUCACION
El aporte del area al logro de estos fines es: (FINES SELECCIONADOS: 1, 2, 3,4, 5, 12)

El fin 1, busca la formacion integral de la persona en todas sus dimensiones. Se trata de fomentar la formacién de la personalidad moral a través de
diferentes practicas y de la resolucion de problemas morales. El desarrollo de la personalidad dentro de un proceso de formacion integral se puede alcanzar
toda vez que el area posibilita la adquisicion y el desarrollo de las competencias de pensamiento ético, axioldégica y comunicativa. La primera facilita la
operacionalizacion de los procesos de pensamiento como: la observacién, la descripcidn, la comparacion, la clasificacion, la relacion, la conceptualizacion, la
formulacién y solucion de problemas, la formulacién y verificacion de hipétesis, el analisis, interpretacion, la sintesis, el razonamiento deductivo, el
razonamiento inductivo, razonamiento hipotético, la argumentacion y la contratacion de teorias y leyes. Estos procesos hacen parte de la dimension cognitiva
del desarrollo humano y permiten el fomento de las dimensiones estética, comunicativa, social, afectiva, laboral, espiritual y corporal. Se ha establecido que
el juicio moral pre-convencional de los nifios esta asociado con el desarrollo cognitivo pre operacional, el juicio convencional con el pensamiento conceptual
y formal y el juicio pos convencional con el pensamiento integrador (Wilber, 2000).

El fin 2, permite el desarrollo y el cultivo de los valores fundamentales del hombre en beneficio propio y de su entorno. El pensamiento ético y la competencia
axiolégica también posibilitan la construccion de valores, en la medida en que los procesos cognitivos permiten a los estudiantes asimilar los valores
tradicionales de nuestra cultura y crear nuevos valores, entre ellos el de la honestidad, el respeto, la elegancia, el orden, la perseverancia, la disciplina etc.
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Asi mismo, estas competencias permiten la expresion y manifestacion de los sentimientos y emociones de los nifios o jovenes y la posibilidad de entenderlos
y cualificarlos en sus relaciones con los demas.

El fin 3, se alcanza resaltando el respeto por la vida y la diversidad cultural. Al tener como referencia una educacion por competencias y para la diversidad, la
educacion ética y en valores humanos, se orienta al desarrollo de las potencialidades de la personalidad de todos los nifios y nifias sin centrarse en las
deficiencias o en las exclusiones por consideraciones de diversidad cultural o social. Esto quiere decir, que ser competentes en ética implica la formacion
bajo una filosofia de vida que 6 privilegia la formaciéon moral, cognitiva, corporal, estética, intelectual, socio-afectiva, ciudadana y psiquica, como fundamento
existencial del desarrollo de la diversidad del ser humano; en otras palabras, no es s6lo aprender la informacién del area, sino que a través de los procesos
de pensamiento, razonamiento, formulacion y solucion de problemas morales y lecto-escritura de los comportamientos, vicios y virtudes morales, se forma
un ser humano ético, con un ego positivo, con un desarrollo motriz con posibilidades y niveles de funcionalidad, expansivo y armonioso, con capacidad para
admirarse de la diversidad del mundo que lo rodea y de su propio ser, para disfrutar la belleza de si mismo y de la vida, conocedor de sus emociones y
capaz de trascender aquellas que le impiden ser feliz, 0 sea un ser humano integro y a la vez con un adecuado nivel de eticidad. Al colocar la mirada en las
ético lo potencialidades y no en las carencias, todos los nifios, nifias y jévenes tienen la opcion de desplegar en este proceso mas alto de su condicién
humana: su espiritualidad. El fin 3, Se trata de enaltecer la dignidad humana mediante la exigencia de la practica de los deberes y los derechos de la
persona. La dignidad entendida como Kant, en el sentido de considerar que el ser humano no tiene precio, sino que es valioso por ser un ser humano en si,
se desarrolla con las competencias axioldgicas, de pensamiento ético y comunicativo. Esta postura nos lleva a posibilitar que los estudiantes sean formados
en una ética de si mismos, es decir, a que se conozcan de manera profunda y puedan trascender los condicionamientos, imaginarios y simbologias sociales
de miseria, violencia, guerra, destruccion, vicios y habitos destructivos de la condicién y la dignidad humana. Por ello, se plantea que la formacion ética
implica incursionar a los campos del desarrollo espiritual, entendido éste como el conocimiento de si mismo. Es necesario tener en cuenta que en la cadena
de formacion, la poblacién que educamos, presentan altisimos problemas morales y una gran referencia de vicios morales producto de las condiciones de
miseria material y espiritual en la que nacen y crecen. En consecuencia, la formacién ética es en doble via; hacia el &rea de conocimiento como saber y
hacia si mismo como sujeto.
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El fin 4, Nos invita al desarrollo de al autoestima a través del cuidado y proteccion de su cuerpo haciendo uso adecuado del tiempo libre, lo cual se puede
lograr con la formacién del caracter moral. El trabajo de la educacion ética y en valores humanos al colocar el énfasis en la solucion de problemas o dilemas
morales de la vida cotidiana, permite que los nifios y jovenes desarrollen su personalidad moral alcanzando la configuracion de su ego corporal, el yo verbal,
el ego social y un ego personal con una imagen positiva de si mismos, altos niveles de autoestima y la satisfaccion de las necesidades basicas como la
confianza, la autonomia, la productividad, la identidad de su rol y la creatividad.

4. MARCO CONCEPTUAL Y LEGAL DEL AREA

Una propuesta de formacion ética, del hombre de todos los tiempos parte del aporte filoséfico, es desde alli donde podemos fundamentar un proyecto de
ética significativo en este momento historico. EI hombre, persona, libre y responsable asume una dimension ética y moral con sus sistemas éticos de
caracter material y formal, es decir, tiene una finalidad material como la felicidad y el placer y estd guiado por una ley universal y racional que afecta la
cultura, las relaciones sociales y el mundo.

A través de la historia, la ética nos ha llevado a entender al hombre como persona y su relacion con el mundo.

El filosofo griego Aristételes, plantea: lo primero que movié al hombre a hacer las primeras indagaciones fue la admiracion ante las cosas. Este mismo
pensamiento lo expresa el filésofo aleman Arthur Schopenhauhuer: “solo pocos abrazan seriamente el misterio de la existencia humana....... asi como el
animal se pasa toda su vida sin mirar mas alla de sus necesidades y, por tanto, no se admira de que el mundo exista, y que sea como es, igualmente los
hombres de aptitudes corrientes tampoco sienten mucha admiracion por el mundo”. De tal manera que aquellos que se atreven a conocer son capaces de
llegar a ser virtuosos. (Santillana 11, filosofia).

Para la modernidad aparecen nuevas y deferentes formas de comunicarse con el mundo, a un lado queda la vision de un mundo mitoldgico y religioso para
darle paso a un hombre que entra a su mayoria de edad lo que para Emanuel Kant fue la salida del hombre de su auto culpable minoria de edad, para
alcanzar esa mayoria de edad, que esta representada en la autonomia, libertad y responsabilidad.
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La formacion en valores éticos y morales tiene como finalidad la clarificacion del sentido de la vida del ser humano, mediante una accion sisteméatica y
consciente del orientador, quien tiene por objeto estimular el proceso de valoracion en todos los estudiantes de nuestras Instituciones Educativas del
municipio de Itagui, con el fin, de que estos lleguen a darse cuenta de cudl es realmente su papel en la sociedad; y puedan asi, sentirse responsables y
comprometidos con ellos. Se hace necesario que el educando reconozca lo que vive y quiere vivir, ademas a contribuir a preparar una serie de ejercicios y
estrategias practicas para la educacion basada en el crecimiento personal, apropiacién de valores como el amor el respeto y la justicia. Consecuentemente,
los jovenes deben seleccionar libremente valores que le permitan aplicarlos a su forma de vida que los lleve a sentirse bien consigo mismo y su entorno
social. Teniendo en cuenta el contexto socio-cultural con toda su problematica.

Es bien sabido que el proceso de desarrollo del individuo esta determinado por una parte biolégica y una cultural que se inicia con la concepcion, y continda
durante toda la vida, asi pues, cada individuo se desarrolla de forma Unica de acuerdo al contexto familiar y social en el que se desenvuelva .El desarrollo de
los seres humano ocurre en tres areas: fisica, cognitiva y psicosocial. La primera, hace referencia a las caracteristicas como el tamafio, la forma y los
cambios en la estructura cerebral. La segunda é&rea, incide sobre todas las habilidades mentales, como organizacién del pensamiento: percepcion,
razonamiento, memoria, resolucion de problemas, lenguaje, juicio e imaginacién. La tercera y Ultima area, se refiere a los rasgos de la personalidad y las
habilidades sociales, como el estilo personal de comportamiento y de respuesta emocional, la manera en que el estudiante siente y reacciona a las
circunstancias sociales. Todo ello, refleja la importancia del desarrollo de la personalidad de todo individuo. Es importante que nuestros estudiantes asuman
con interés, dignidad y responsabilidad la cultura, las relaciones sociales y la forma de estar y comprender el mundo.

El objeto de conocimiento lo constituye la reflexién sobre los problemas de la moral. Se entiende por problema moral la formulacion de situaciones y
preguntas relacionadas con las costumbres, los habitos, las creencias, la convivencia y las actuaciones de las personas o grupos sociales. Los problemas
morales lo constituyen tanto la situacion como las preguntas. La situacion esta en funcion del comportamiento moral.

La Etica: es una rama de la filosofia que abarca el estudio de la moral, la virtud, el deber, la felicidad y el buen vivir.

Moral: es una palabra de origen latino, que proviene del términos moris (“costumbre”). Se trata de un conjunto de creencias, costumbres, valores y
normas de una persona o de un grupo social, que funciona como una guia para obrar.



http://es.wikipedia.org/wiki/Filosof%C3%ADa
http://es.wikipedia.org/wiki/Moral
http://es.wikipedia.org/wiki/Virtud
http://es.wikipedia.org/wiki/Obligaci%C3%B3n_moral
http://es.wikipedia.org/wiki/Felicidad
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Inmoral, es aquella persona que va en contra de las normas o leyes es decir no hace lo correcto.
Cristologia: rama de la teologia cristiana que trata de la persona de Cristo

Saber comprender: capacidad de comprender e interpretar la experiencia humana, desde la experiencia cristiana y sus lenguajes biblicos narrativo,
litargico, cultual, moral y sistematico doctrinal.

Saber dar razon de la fe: la capacidad de realizar procedimientos y formas de explicacion, investigacion y expresion de los lenguajes religiosos,
identificando su sentido y valor y correlacionandolo con la cultura y los conocimientos de las demas areas y campos de la formacion.

Saber integrar fe y vida: desarrollo de valores y actitudes, fundados en las capacidades de comprender y dar razén de la fe.
Saber aplicar a la realidad: También se refiere a la capacidad de valorar el entorno social, ético, civico, politico y econémico a la luz de la fe cristiana.

En el area de ética y valores encontramos cuatro grandes grupos de competencias:

1. Desarrollo personal:
Se definen como aquellas competencias que permiten que los estudiantes desarrollen una conciencia clara de si mismos, alcancen aceptacion de sus
condiciones fisica, mental, emocional y tiendan hacia la autorrealizacién y el pleno desarrollo de sus potencialidades. Incluyen el desarrollo de una sana
autoestima, de una adecuada autoimagen, de autocontrol, habitos de vida saludables y de las habilidades sociales necesarias para que los estudiantes
sepan desenvolverse y protegerse en situaciones de riesgo pisco-social como el consumo de alcohol y drogas.

2. Competencias ciudadanas:



http://www.doctrinacristiana.org/doctrina/teologia.htm
http://www.doctrinacristiana.org/doctrina/jesucristo.htm
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Se definen como el conjunto de conocimientos y habilidades cognitivas, emocionales y comunicativas que articuladas entre si hacen posible que el
ciudadano actie de manera constructiva en la sociedad democrética. Tratan de ofrecer a los estudiantes las herramientas necesarias para relacionarse con
otros de una manera cada vez mas comprensiva y justa para que sean capaces de resolver problemas cotidianos. Permiten que cada persona contribuya a
la convivencia pacifica, participe responsable y constructivamente de los procesos democraticos, respete y valore la pluralidad y las diferencias, tanto en su
entorno cercano como en su comunidad, en su pais o en otros paises. Estas competencias se dividen en 3 grandes grupos: Las que incluyen las habilidades
para la convivencia y la paz, las de responsabilidad y participacion democratica y las que incluyen las habilidades para fomentar la pluralidad, identidad y
valoracion de las diferencias.

3. Pensamiento Critico y reflexivo:
Se define como la capacidad que adquieren los estudiantes para iniciar una busqueda intelectual que pueda llegar de forma decidida, deliberada y
autorregulada a establecer juicios razonables acerca del objeto de conocimiento. Implica el desarrollo de destrezas cognitivas como interpretacion, analisis,
evaluacion, e inferencia de las evidencias. El nivel de pensamiento critico puede ser determinado debido a que la expresion de las ideas de los estudiantes
adquiere claridad, exactitud, pertinencia, profundidad, amplitud y légica.

4. Conciencia Moral:
Se define como la capacidad que tienen los estudiantes para manifestar sus valores en escenarios cotidianos. Ocupan un lugar importante en la formacion
integral de los estudiantes ya que incluyen: a) la sensibilidad moral (sentido moral) b) el nacleo de valores que constituye la moral objetiva (objetivacion de
los valores morales) y c) la responsabilidad subjetiva. Finalmente cumple una funcion mediadora en la medida en que posibilita la insercion del sujeto
personal en el proceso de la moralidad cuando éste capta para si los valores morales objetivos haciéndolos suyos, ligandolo por lo tanto a una actuacién
correcta.

Los Lineamientos Curriculares del Area de Etica y Valores Humanos deben partir de una comprension, en el terreno filosofico, de la naturaleza de la
discusion en torno al problema de la ética, la moral y la politica, desde la cual se pueda fundamentar una propuesta de formacién en valores.
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La formacion en valores éticos y morales en Iberoamérica debe reconocer el peso y las dinamicas de nuestros propios contextos sociales, econémicos,
politicos y culturales, de nuestras naciones y de nuestro continente latinoamericano. No s6lo nos movemos en el seno de grandes tradiciones del
pensamiento filoséfico y politico de orden universal; también, entran en juego nuestras propias tradiciones, nuestros propios imaginarios colectivos y en
general, la accidentada construccion de nuestras nacionalidades.

Tenemos todo un acervo de reflexiones y elaboraciones conceptuales sobre nuestra propia especificidad histérica, hecha por pensadores latinoamericanos
que resulta fundamental para contextualizar una propuesta educativa para la juventud de nuestro continente.

Somos pueblos multiétnicos con nucleos culturales muy diversos. En nuestro seno existen apreciables procesos de mestizaje y de hibridacién cultural, pero
también conservamos y necesitamos conservar los legados, las tradiciones y las cosmovisiones ancestrales. La consolidacién de los imaginarios nacionales
y regionales no debe significar la homogeneizacion y la supresion de las particularidades culturales.

Nuestras sociedades tienen profundas diferencias y desigualdades. Hemos vivido procesos de modernizacion que se entrecruzan con practicas pre
modernas todavia vigentes; sin embargo, la modernidad no puede ni debe subsumir todas las logicas culturales no modernas. Vivimos en muchos casos
graves conflictos violentos y desgarramientos fratricidas.

Practicamente todos los paises del area latinoamericana presentan altos déficits de ciudadania y de democracia.

Nos parece importante entroncar la discusién filoséfica sobre la realidad latinoamericana con el debate actual que se da entre las diferentes corrientes de la
ética y la moral, particularmente entre la llamada corriente neo aristotélica y la neokantiana. El debate filosofico emplaza a las diferentes posturas en relacion
con el balance de los aciertos y los desaciertos en el desarrollo de la humanidad.

Es saludable una actitud critica en relacién con los logros y las limitaciones de la modernidad; bienvenidos los aportes de posturas posmodernas. Sin
embargo, sefialamos con claridad que el ambito necesario del actuar ético y moral presupone conexiones y vinculaciones con el ambito politico y que esto
mismo implica el actuar dentro de 6rdenes sociales estatuidos que se condensan en concepciones y practicas juridicas especificas.
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El actuar ético y moral presupone la existencia de maximas y de principios que a nivel colectivo se cristalizan en el derecho. Con ello no estamos diciendo
que todos los comportamientos éticos y morales deben concretarse en disposiciones juridicas positivas o ser asimilados a éstas, estamos sefialando las
conexiones de ciertos nucleos éticos con disposiciones politicas y juridicas. Las normas y las leyes deben ganar su propia legitimidad en el campo ético y
moral, de la misma manera que no basta la conviccidn ética y moral de ciertos principios para que tenga fuerza material en la vida de las sociedades.

En ese balance de la evolucion politica y filoséfica de la humanidad merece un lugar destacado el desarrollo de la conciencia de la dignidad de la especie
humana y de cada uno de sus miembros en particular, que sélo es posible con la idea de los Derechos Humanos. Estos, cada vez mas, adquieren mayor
significacion histérica y se convierten en herramienta espiritual y en herramienta legal positiva para todos aquellos que tienen que reclamar y luchar por la
emancipacion politica y social, o lo que es lo mismo, por condiciones de dignidad, de libertad, de justicia, de equidad y de paz.

La evolucién politica de la democracia se constituye en otro aspecto de sefialada importancia en relacion con la educacién ética y moral. Aunque es
imposible dar una definiciébn acabada y completa de lo que es la democracia, no s6lo como modo de vida, sino como sistema politico, si vale la pena precisar
qgue en ella se conjugan, cuando menos, dos grandes tradiciones: la democracia antigua o republicanismo y el liberalismo. Esta conjugaciéon en la
democracia contemporanea es desde luego, probleméatica y cargada de tensiones. Ello implica que a la democracia hay que reconocerla tanto en sus
contenidos valorativos o prescriptivos, como en sus contenidos operativos. No basta sélo el discurso o la mera enunciacién de contenidos y objetivos
democraticos, es necesario la materializacion de mecanismos y procedimientos igualmente democraticos.

En el mapa de la discusion filosofica contemporanea aparecen, como ya hemos dicho, dos principales corrientes: el Neokantismo y El Neo aristotelismo, que
inciden en diverso grado en el debate entre liberales y comentaristas. Cabe, sin embargo, preguntarnos si nos declaramos conformes con lo que se plantea
desde estas dos posiciones o0 si existen otras posturas que pueden enriquecer el debate.

Corresponde a la comunidad académica del pais y en especial al cuerpo de docentes a los cuales van dirigidos estos lineamientos, adentrarse en la
discusion de los presupuestos filoséficos de la educacion ética y moral en el mundo de hoy. Sabemos que existen sectores del magisterio que desde tiempo
atras vienen haciendo indagaciones filoséficas para fundamentar su saber y su hacer pedagdgico, pero también conocemos que todavia superviven posturas
facilistas que niegan o desdefian la necesidad de que los docentes se cultiven en la investigacion y el trabajo conceptual riguroso.
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Nosotros nos resistimos a creer que el maestro y la maestra sean simplemente unos meros dictadores de clase, rutinarios, mecanicos y culturalmente
envilecidos.

El punto de vista que a continuacién presentamos esta animado por el deseo de introducir una posicion en la discusion y en despertar un entusiasmo por
ella.

Para empezar, es importante hacer una referencia a las situaciones historicas del problema de la ética y la moral y, de manera particular, recordar las
tradiciones que estan detras de la construccion de los términos Etica y Moral. Desde luego, esto responde a una intencion de establecer una mirada
retrospectiva sobre algunos puntos, en los cuales podemos encontrar continuidades y discontinuidades con el debate presente.

Orientaciones curriculares (Decreto 1075 del 2015)

Articulo 2.3.3.1.6.1. Areas. En plan de estudios se incluiran areas del conocimiento como obligatorias y fundamentales en los nueve grupos enumerados en
el articulo 23 la Ley 115 de 1994. Ademas, incluird grupos de o asignaturas que adicionalmente podra seleccionar el establecimiento educativo lograr los
objetivos del proyecto educativo institucional, sin sobrepasar el veinte por ciento de las areas establecidas en plan de estudios. pueden concursarse por
asignaturas y proyectos pedagdgicos en periodos lectivos anuales, semestrales o trimestrales. Estas se distribuiran en uno o varios grados. (Decreto 1860
de 1994, articulo 34).

Articulo 2.3.3.1.6.2. Desarrollo de asignaturas. Las asignaturas tendran el contenido, la intensidad horaria y la duracion que determine el proyecto educativo
institucional, atendiendo los lineamientos del presente Capitulo y los que para su efecto expida Ministerio Educacion Nacional. el desarrollo una se deben
aplicar y métodos pedagogicos activos y vivencia les que incluyan la exposicion, la observacion, la experimentacion, la practica, el laboratorio, el taller de
trabajo, la informatica educativa, el estudio personal y los demas elementos que contribuyan a un mejor desarrollo cognitivo y a una mayor formacion de la
capacidad critica, reflexiva y analitica del educando. (Decreto 1860 de 1994, articulo 35).
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Articulo 2.3.3.1.6.3. Proyectos pedagogicos. Proyecto pedagdgico es una actividad dentro del plan de estudios que manera planificada ejercita al educando
en la solucion de problemas cotidianos, seleccionados por tener relacion directa con el social, cultural, cientifico y tecnol6gico alumno. Cumple la funcién de
correlacionar, integrar y hacer activos los conocimientos, habilidades, destrezas, actitudes y valores logrados en el desarrollo de diversas areas, como de la
experiencia acumulada. La ensefanza prevista en el articulo 14 la ley 115 1994, se cumplira bajo la modalidad de proyectos pedagoégicos. Proyectos
pedagdgicos también podran estar orientados al disefio y elaboracién de un producto, al aprovechamiento de un material equipo, a la adquisicién dominio
sobre una técnica o tecnologia, a la solucién de un caso de la vida actual politica o econdmica y en general, desarrollo intereses los educandos que
promuevan su espiritu investigativo y cualquier otro propdsito que cumpla los fines y objetivos en el proyecto educativo institucional. La intensidad horaria y
la duracion de proyectos pedagogicos se definirdn en respectivo plan de estudios. (Decreto 1860 1994, articulo 36).

Catedra de la Paz. La Catedra de la sera obligatoria en todos los establecimientos educativos de preescolar, basica y caracter oficial y privado, en los
estrictos y precisos términos la Ley 1 de 2014 y de esta Seccion.

(Decreto 1038 de 2015, articulo 1). Articulo 2.3.3.4.5.2. Objetivos. La Céatedra de la Paz debera fomentar el proceso de apropiacion de conocimientos y
competencias relacionados con el territorio, la cultura, el contexto econémico y social y la memoria histérica, con el propésito de reconstruir el tejido social,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion. Seran objetivos
fundamentales de la Catedra de la Paz, contribuir al aprendizaje, la reflexion y al didlogo sobre los siguientes temas: a) Cultura de la paz: se entiende como
el sentido y vivencia de los valores ciudadanos, los Derechos Humanos, el Derecho Internacional Humanitario, la participacion democratica, la prevencion de
la violencia y la resolucion pacifica de los conflictos. b) Educacion para la paz: se entiende como la apropiacion de conocimientos y competencias
ciudadanas para la convivencia pacifica, la participacion democratica, la construccion de equidad, el respeto por la pluralidad, los Derechos Humanos y el
Derecho Internacional Humanitario. ¢) Desarrollo sostenible: se entiende como aquel que conduce al crecimiento econémico, la elevacion de la calidad de la
vida y al bienestar social, sin agotar la base de recursos naturales renovables en que se sustenta, ni deteriorar el ambiente o el derecho de las generaciones
futuras a utilizarlo para la satisfaccion de sus propias necesidades, de acuerdo con el articulo 3 de la Ley 99 de 1993. (Decreto 1038 de 2015, articulo 2).
Articulo 2.3.3.4.5.3. Implementacion. Los establecimientos educativos de preescolar, basica y media deberan incorporar la asignatura de la Céatedra de la
Paz dentro del Plan de Estudios antes del 31 de diciembre de 2015, para lo cual deberan adscribirla dentro de alguna de las siguientes areas fundamentales,
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establecidas en el articulo 23 de la Ley 115 de 1994: a) Ciencias Sociales, Historia, Geografia, Constitucion Politica y Democracia, b) Ciencias Naturales y
Educacién Ambiental, o c¢) Educacion Etica y en Valores Humanos. Paragrafo. Los establecimientos educativos de preescolar, basica y media podran
aprovechar las areas transversales para incorporar contenidos de la cultura de la paz y el desarrollo sostenible. (Decreto 1038 de 2015, articulo 3). Articulo
2.3.3.4.5.4. Estructura y Contenido. Los establecimientos educativos de preescolar, basica y media determinaran los contenidos de la Céatedra de la Paz, los
cuales deberan estar orientados al logro de los objetivos consagrados en el paragrafo 2 del articulo 1 de la Ley 1732 de 2014 yen el articulo 2.3.3.4.5.2. Del

presente Decreto y deberan desarrollar al menos dos (2) de las siguientes teméticas:

a) Justicia y Derechos Humanos.
b) Uso sostenible los recursos naturales.

c) Proteccién de las riquezas culturales y naturales de la Nacion.

d) Resolucién pacifica de conflictos.
e) Prevencion del acoso escolar.

f) Diversidad y pluralidad.

g) Participacion politica.

h) Memoria historica.

i) Dilemas morales.

j) Proyectos de impacto social.

k) Historia de los acuerdos paz nacional e internacional.
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1) Proyectos de vida y prevencion de riesgos.
(Decreto 1038 de 2015, articulo 4).

Articulo 2.3.3.4.5.5. Evaluacion. A partir afio 2016, el Instituto Colombiano para Evaluacion la Educacion - incorporara dentro las Pruebas Saber 11, en su
componente de Competencias Ciudadanas, la evaluacién los logros correspond a la Catedra de la Adicionalmente, deber& incorporar gradualmente el
componente de Competencias Ciudadanas dentro de alguna de las pruebas de evaluacién de calidad de la educacién basica primaria y la basica
secundaria, segun un criterio técnico. (Decreto 1038 2015, articulo 5).

Articulo 2.3.3.4.5.6. Lineamientos y estandares. El Ministerio de Educacién Nacional podra expedir referentes, lineamientos curriculares, guias y
orientaciones en relacion con la Catedra de la Paz y su integracion dentro del Proyecto Educativo Institucional y Plan de Estudios. (Decreto 1038 de 2015,
articulo 6).

Articulo 2.3.3.4.5.7. Capacitacion y Formacion Docente para la Céatedra de la Paz. Las entidades territoriales certificadas en educacion, en Comités
Territoriales Capacitacion a Docentes y Directivos

a) ldentificar cada dos (2) afios las necesidades de formacion de los docentes y directivos docentes en servicio adscritos a la entidad territorial en materia
Derechos Humanos, cultura de paz, y competencias ciudadanas para la convivencia pacifica, la participacion democrética, la diversidad y pluralidad.

b) Financiar o disefiar en sus respectivos planes de formacion a docentes y directivos docentes, programas y proyectos de alta calidad que ofrezcan las
instituciones de educacion superior u otros organismos, para responder a los objetivos de la Catedra de la Paz, asi como promover su incorporacion a los
Mismos.

c) Valorar y evaluar cada dos (2) afios, mediante mecanismos adecuados y contextualizados, el impacto de los programas y proyectos de formacion a
docentes y directivos docentes. Paragrafo. El Ministerio de Educacién Nacional promovera el desarrollo de estrategias para la formacion especifica de los
docentes y directivos docentes, orientados a educar en una cultura de paz y desarrollo sostenible, conforme con los lineamientos de la Catedra de la Paz.
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(Decreto 1038 de 2015, articulo 7). Articulo 2.3.3.4.5.8. Lineamientos y articulacion con el Sistema Nacional de Convivencia Escolar. Los Comités de
Convivencia Escolar, definidos en la Ley 1620 de 2013, en sus niveles Nacional, Territorial y Escolar, realizaran seguimiento a lo dispuesto en la presente
Seccion, a fin de asegurar que la Céatedra de la Paz cumpla los objetivos consagrados en el paragrafo 2 del articulo 1 de la Ley 1732 de 2014 y en el articulo
2.3.3.4.5.2. Del presente Decreto. (Decreto 1038 de 2015, articulo 8). Articulo 2.3.3.4.5.9. Instituciones de Educacion Superior. En desarrollo del principio de
la autonomia universitaria, las instituciones de educacion superior desarrollaran la Catedra de la Paz en concordancia con sus programas académicos y su
modelo educativo, para lo cual podran definir las acciones educativas que permitan a la comunidad académica contar con espacios de aprendizaje, reflexion
y dialogo para la vivencia de la paz. (Decreto 1038 de 2015, articulo 9).

Articulo 2.3.3.5.1.3.6. Atencion a estudiantes con discapacidad cognitiva, motora y autismo. Los establecimientos educativos que reporten matricula de
estudiantes con discapacidad cognitiva, motora, Sindrome de Asperger o con autismo deben organizar, flexibilizar y adaptar el curriculo, el plan de estudios
y los procesos evaluaciéon de acuerdo con las condiciones y estrategias establecidas en las orientaciones pedagdgicas producidas por Ministerio de
Educacion Nacional. Asi mismo, los docentes de nivel, de grado y de area deben participar de propuestas de formacién sobre modelos educativos y
didacticos flexibles pertinentes para la atencion de estos estudiantes. (Decreto 366 de 2009, articulo 4).

5. DIAGNOSTICO DE NECESIDADES DE FORMACION

La institucion educativa BENEDIKTA ZUR NIEDEN nace a partir del proceso de separacion de la I.E. Orestes Sindicce, Institucion en la cual se habian
establecido procesos de formacion permanente. Dado que el inicio de nuestra institucion es efecto de dichos procesos y de la transformacion misma que
genera el cambio de administracion; y considerando que los resultados de las pruebas externas siempre fueron tomados conjuntamente entre ambas sedes
(Carmelo y Porvenir), hoy se hace necesario partir de CERO y tener los resultados de las pruebas externas de Orestes Sindicce s6lo como un referente a
igualar o superar.
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En el contexto en el que se ubica nuestra institucién, (chicos y jévenes se piensan para el trabajo) se requiere dar una respuesta adecuada a lo que busca
Su poblacion; por eso debemos preocuparnos por aportar las herramientas que desde el saber y la calidad les permitan enfrentar el mundo competitivo de
hoy que limita y discrimina cada vez mas sus posibilidades. Debemos llevarlos a que lean su entorno, interpreten la realidad y a que desafien la exclusion

con el conocimiento de los aspectos que en derecho les permite manejar la oralidad y la escritura para reafirmarse dignamente en su identidad.

El area de Etica y Valores no aplica en las pruebas Instruimos ni en la evaluaciones del estado generales como pruebas saber o pruebas supérate, la

matriz DOFA que se presenta a continuacion se basa en los acuerdos logrados el dia E

DEBILIDADES

Falta de cumplimiento en tiempos de entrega de tareas.
Falta de interés en cumplimiento de actividades propuestas en PILEO.
Algunos estudiantes no asumen con responsabilidad sus deberes.

e Falta de divulgacién de actividades extraescolares.

Falta de divulgacion de las bondades de los buenos resultados en pruebas externas.

Falta mejorar la socializacidon de actividades y mayor tiempo en la preparacion.
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e Escasa dotacion de la biblioteca.

e Falta de seguimiento a procesos lecto-escritores.

6. METODOLOGIA GENERAL
Modelo pedagdgico: desarrollista con enfoque constructivista.
METODOLOGIA

“‘Ensefianza del aprendizaje individual”

El desarrollo de habilidades de compresion, lectura y comunicacion, asi como la formacién ética y el desarrollo de la creatividad y las habilidades
relacionadas con la productividad, el desarrollo de competencias ciudadanas, basicas y laborales transversalizan todo el curriculo, el cual se disefia
de acuerdo a los intereses y necesidades de los estudiantes lo que implica que en el proceso de ensefianza —aprendizaje prima el aprendizaje sobre
la ensefianza.

En esta propuesta la metodologia se basa en el desarrollo de las competencias individuales para el desempefio en la sociedad.

De lo anterior se desprende que sera objeto de la pedagogia institucional, concretada en el disefio curricular, educar en la diferencia “sin
desconocer los afectos de los estudiantes, la racionalidad, los niveles de cognicion, las distintas formas de aprendizaje y sus capacidades para
establecer encuentros; pero a la vez, sin desconocer las enormes dificultades en que viven, sus historias de vida cruzadas por los conflictos y sus
creencias, por las dificultades que se dan al interior de sus familias, al igual, que los de orden social en que se encuentran inmersos en su
cotidianidad”.

(Investigacion)

La investigacidn-accion educativa pone las bases de la ensefianza del futuro y hace parte del énfasis actual en pedagogias activas que busca
promover el aprender a aprender, el protagonismo del estudiante frente a su propio aprendizaje o aprendizaje autbnomo, yendo mas alla del
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aprendizaje de conceptos o conocimientos declarativos, en pos del conocimiento estratégico, esto es, el conocimiento con el cual se puede producir
conocimiento.

El Aprendizaje Basado en Investigacion (ABI) consiste en la aplicacion de estrategias de ensefianza y aprendizaje que tienen como propdésito conectar
la investigacién con la ensefianza, las cuales permiten la incorporacion parcial o total del estudiante en una investigacion basada en métodos
cientificos, bajo la supervision del profesor..(PREGUNTA PROBLAMITADORA)

Este postulado es propio de las pedagogias activas, que implican aprender haciendo. Este tipo de pedagogia, favorece el aprendizaje por
descubrimiento y el aprendizaje significativo, debido a que los nifios, las nifias y los jovenes al investigar reconocen y descubren otras realidades, se
relacionan con el entorno y buscan modificarlo, establecen relaciones entre fenbmenos, distinguen causas y consecuencias asociadas a ellos y
adquieren conocimientos con sentido practico.

La investigacion planteada en los grupos infantiles y juveniles busca la unidad y relacién de saberes y conocimientos como partes complementarias, a
través de una propuesta metodologica que realiza el reconocimiento social de los actores, quienes ponen en juego —a través de la negociacion cultural
de sus preguntas— esas diferentes concepciones, que podran tramitar reconociendo la visibilidad de multiples métodos investigativos, en coherencia
con el tipo de problema.

Este método reconoce en los estudiantes su capacidad para explorar, observar, preguntar sobre sus entornos, sus necesidades y sus
problematicas; mediante el disefio de proyectos, ellos organizan sus interrogantes en procesos de indagacion.

Por ello la propuesta no es formar cientificos, es construir una cultura ciudadana y democratica en ciencia, tecnologia e innovacion para estos
tiempos de un mundo construido sobre el conocimiento, la tecnologia, la informacion y la comunicacion.

Desarrollar la investigacion como estrategia pedagdgica, implica entre otras cosas:

. Comprender que las preguntas de investigacion se vuelven permanentes y surgen del interés, las iniciativas y las inquietudes de los actores
educativos.
. Asumir que la investigacion debe producir diversos beneficios a los nifios, nifias y jovenes: unos, en relacion con la construccion de un

conocimiento cientifico y por tanto, con los adelantos de CT+l; otros, con el desarrollo de habilidades y capacidades de indagacion de los sujetos.
(Desarrollo de competencias)

. Potenciar, desde muy temprana edad, las capacidades cognitivas, comunicativas y sociales en los nifios, con las cuales podrian explorar el
mundo académico que se les presenta, hacia la busqueda de un sentido para su vida.

De esta forma, los nifios, las nifias y los jovenes lograran acercarse a los conceptos de ciencia, tecnologia e innovacién, desarrollando su espiritu
cientifico y una conciencia social y ecoldgica, que los identifique con su escuela y con su contexto cultural, que los lleve a plantear propuestas de
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mejoramiento de su ambiente; este aspecto genera conexion directa con el horizonte de la institucién educativa razén por la cual se ha adoptado este
método como eje transversal al proceso educativo

La institucion educativa Benedikta Zur Nieden comparte el postulado de que todo aprendizaje es social, y la construccién de estructuras humanas
mentales, afectivas, valorativas y practicas son el resultado de los procesos de colaboracion que se logran en la interaccion, en la cooperacion, como
una forma de trabajo en la que se hace central la participacion y la negociacion cultural. Por ello, la investigacion Educativa parte del grupo, cuyo
ejercicio esta dado por la motivacion y la estructura organizativa creada para esto, de ahi que como parte fundamental de las metodologias para
desarrollar estos procesos seran privilegiadas dentro de las practicas institucionales las siguientes estrategias metodoldgicas:

El maestro investigador mejora su competencia lectora y escritural.

Se van a tener en cuenta las estrategias metodoldgicas construidas por el grupo de docentes en el DIA E:
ACUERDOSDIAE

Utilizar herramientas de prensa escuela para el desarrollo de la lectoescritura y las habilidades comunicativas, de forma semanal y en todos
los grados de la secundaria

Desarrollo de habilidades de comprensién lectora haciendo énfasis en la lectura critica, creativa y argumentativa desde todas las areas y
grados, de forma semanal

Realizar tutorias a los estudiantes deficitados de todos los grupos cada semana

Desarrollo y seguimiento al proyecto: soy el mejor doy lo mejor, finalizado cada periodo

Articular la lectura de diferentes tipos de textos y su respectivo analisis a todas las actividades propuestas en las distintas areas, de manera
semanal, y en todos los grados.
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Analizar las pruebas externas, para disefar y realizar planes de mejora, que permitan superar las dificultades evidenciadas

HERRAMIENTAS METODOLOGICAS

Las mas utilizadas para favorecer el modelo son:

. Aprendizaje colaborativo

. Aprendizaje basado en problemas ABP

. Aprendizaje en equipo

. Investigacion educativa, participativa o formativa y por proyectos.

Aprendizaje Basado en Problemas (ABP)

Es una estrategia de ensefianza aprendizaje, en la que la adquisicion del conocimiento y el desarrollo de habilidades y actitudes tienen la misma
importancia.

Interviene un grupo pequefio de estudiantes, que analizan y resuelven un problema, con la ayuda de un tutor.

Logran el aprendizaje del area o la asignatura, elaboran un diagnoéstico de las necesidades de aprendizaje y trabajan colaborativamente.

Habilidades que desarrolla el ABP

Fomenta la actitud positiva hacia el aprendizaje.

. Autonomia, responsabilidad y respeto

. Trabajo activo.

. Intensa participaciéon del estudiante.

. Pensamiento reflexivo por la solucion de problemas.
. Colaboracion y cooperacion.

. Facilita la comprension de los nuevos conocimientos, lo que resulta indispensable para lograr aprendizajes significativos.
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. Promueve la disposicién afectiva y la motivacion de los alumnos, indispensable para logar aprendizajes significativos.
. El trabajo grupal permite el aprendizaje cooperativo.
. Solucion de problemas desde la realidad.
. Trabajo colaborativo.
. Implementa estrategias de comunicacion.
. Desarrolla el método cientifico.

Trabajo en Equipo

Autores como Dyer (2003) y Gordon (1997) coinciden en sefialar que un equipo se define como un nimero determinado de personas con destrezas
complementarias que estan comprometidas con un propdsito comun; un conjunto de metas de desempefio y un enfoque o estilo, por lo cual se
consideran mutuamente responsables.

Gordon (1997) ademas sefiala que los grupos de trabajo cambian con el tiempo, concediendo importancia a diferentes metas, normas, roles y
configuraciones estructurales conforme se van desarrollando. También menciona que existen muchas de razones para formar grupos de trabajo, entre
las cuales se encuentran: a) Necesidades comunes, es decir, los miembros del grupo buscan desafios similares,

b) Intereses comunes, cuando los grupos de trabajo se forman con objeto de compartir sus intereses en el ejercicio practico, aumentando asi sus
conocimientos,

c) Metas comunes, a fin de ayudar al grupo a ser mas productivo y a estar mas satisfechos con el trabajo,

d) Proximidad fisica, es decir, los grupos con frecuencia comparten actividades sociales y esta proximidad sirve para reforzar algunas actividades y
supuestos del grupo que son disfuncionales. También podria fomentar la comunicacion y las metas en comun 'y,

e) Similitudes culturales cuando los participantes provienen de condiciones parecidas, por ejemplo: el provenir de la misma escuela les facilita la
integracion con el equipo de trabajo o bien, cuando los integrantes del equipo son practicamente desconocidos, al pertenecer al grupo, comparten una
cultura igual y eso los une como tal.

Habilidades que desarrolla el trabajo en equipo
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*Trabajo interdependiente en pro de los objetivos personales y del equipo, los cuales se logran mejor mediante el apoyo mutuo.

*Sentimiento de pertenencia hacia su papel en el grupo porque se comprometen con los objetivos que ayudaron a crear.

*Colaboracion y utilizacidon de su talento y experiencia para contribuir al éxito de los objetivos del equipo.

*El éxito se basa en la confianza y expresidon de sus opiniones, distintos puntos de vista y preguntas.

*Hay esfuerzo consciente para ser honesto, respetuoso, y escuchar el punto de cada persona.

*Los conflictos se ven como oportunidades para conocer nuevas ideas y opiniones. Todos quieren resolver los problemas de forma constructiva
Técnicas interactivas para el trabajo en equipo

1. Grupo de discusion: de temas libres o conversacion organizada sobre un tema.

2. Mesa redonda: se trata de confrontar posiciones sobre un tema.

3. El simposio: varios alumnos presentan opiniones divergentes sobre un tema y los oyentes hacen comentarios o preguntas sobre lo expuesto.

4. Philips 6-6: se subdivide un grupo grande en subgrupos de seis personas y discuten una tematica en seis minutos. Luego de la puesta en comun
entran todos a generar la discusion.

5. Role-play: es una dramatizacion donde los alumnos discuten lo observado y plantean soluciones.

6. Estudio de casos: se centra un poco en los participantes al propiciar una reflexion o juicio critico alrededor de un hecho real o ficticio que
previamente les fue descrito o ilustrado.

Otras técnicas importantes

. El Dialogo de Saberes

. Recuperacion de la Historia
. Las preguntas

. La Interpretacion

. La Narrativa

. El Andlisis.

Aprendizaje colaborativo
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Para Johnson y Johnson (1998, p. 1), el aprendizaje colaborativo es "... un sistema de interacciones cuidadosamente disefiado que organiza e induce
la influencia reciproca entre los integrantes de un equipo". Se desarrolla mediante un proceso gradual en el que cada uno de los miembros se sienten
comprometidos con el aprendizaje de los demas, lo que crea una interdependencia positiva que no implica competencia entre ellos, y se adquiere
mediante el empleo de métodos de trabajo grupal; éste se caracteriza por la interaccion de sus miembros y el aporte de todos en la generacion del
conocimiento, donde se comparte la autoridad y se acepta la responsabilidad, respetando el punto de vista del otro para juntos propiciar un
conocimiento nuevo.

Es una instancia de aprendizaje activo, que se desarrolla en una relacion de consenso, pero no de negociacion, de discusion, de acuerdos y no de
una competencia entre sus integrantes.

Se basa en estrategias pedagdgicas apoyadas con las TIC, generando verdaderos ambientes de aprendizaje interactivo donde el estudiante es el
responsable de su aprendizaje; Se llega al consenso a través de la cooperacion entre los miembros del grupo. La participacion de los integrantes del
grupo tiene que ser directa y que exista entre ellos el compromiso y la voluntad de hacer las cosas.

Habilidades que desarrolla el aprendizaje colaborativo

. Estimular habilidades personales al disminuir los sentimientos de aislamiento.

. Favorecer los sentimientos de auto eficiencia.

. Propiciar, a partir de la participacion individual, la responsabilidad compartida por los resultados del grupo.

. Con relacion al conocimiento, el trabajo colaborativo permite el logro de objetivos que son cualitativamente mas ricos en contenidos,
asegurando la calidad y exactitud en las ideas y soluciones planteadas.

. Propicia en el alumno la generacion de conocimiento, debido a que se ve involucrado en el desarrollo de investigaciones, en donde su

aportacion es muy valiosa al no permanecer como un ente pasivo que solo capta informacion.

Estrategias para implementar el trabajo colaborativo

. Trabajo en parejas.
. Lluvia de ideas.
. Rueda de ideas.

. Valoracion de decisiones.
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. Debate y foro.

. Pequefios grupos de discusion.
. Grupos de investigacion.

. Simulaciones y juegos de rol.

. Estudio de casos.

. Trabajo por proyectos.

La institucion Benedikta le da una especial importancia a la estrategia del trabajo por proyectos ya que por medio de esta se pueden realizar de
manera clara gran parte de los postulados de la propuesta pedagdgica DESARROLLISTA CON ENFASIS CONSTRUCCIONISTA a continuacion se
da a conocer de marea concisa en que consiste el trabajo por proyectos que estan enfocados desde en el fortalecimiento de competencias
ciudadanas, fortalecer la lectura critica y profundizar en grados superiores para complementar las pruebas saber .

Los Proyectos Pedagdégicos de Aula (PPA)

Son proyectos que ademas de buscar un fin educativo al planear unas acciones para resolver un problema, necesidad o situacién real, piensan todo el
proceso desde y para los estudiantes de un curso o nivel en el sistema de educacién formal. Esto implica integrar a la planeacion curricular tanto la definicion
y delimitacion del problema, como la planeacion, el desarrollo y la sistematizacion de la solucion planteada.

La siguiente tabla resume las condiciones minimas que deben cumplirse para hablar de un Proyecto Pedagodgico de Aula:

Proyecto Planear y desarrollar acciones para resolver un problema o mejorar
una situacion propia del contexto

Pedagogico Formar personas desde el estudio de problemas o situaciones de su
cotidianidad, la interaccion entre lo practico y lo teérico y la
sistematizacion de experiencias en colectivo.
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de Aula Lugar donde docentes y estudiantes se encuentran para comprender
el mundo a través del conocimiento segun los propdsitos establecidos
en el curriculo escolar.

Entendemos como proyecto de aula una propuesta de trabajo colectivo que surge de los intereses, necesidades e inquietudes de los estudiantes y
docentes.

El principio de integralidad que hace parte de la teoria de los proyectos busca precisamente la integracion entre los saberes de los estudiantes y los saberes
de la escuela

Uno de los principales fines del proyecto de aula es la integracién curricular que busca favorecer la creacion de las estrategias para la organizacion de los
conocimientos de tal manera que le faciliten al alumno la construccion de su conocimiento y la transformacion de la informacion.
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EL METODO

LA META

Es el acceso de cada

individuo al nivel superior
de desarrollo intelectual,

seguin las condiciones
biosociales de cada uno

Es la creacion de ambientes
y experiencias de
afianzamiento segiin cada
etapa, el nifio es investigador

_

LOS CONTENIDOS DE
APRENDIZAJE

Son las experiencias que
facilitan el acceso a
estructuras superiores de
desarrollo, el nifo construye
sus propios contenidos de

AU aprendizaje i/

EN EL MODELO
PEDAGOGICO
DESARROLLISTA

i EN LA RELACION =)
MAESTRO - ALUMNO

El maestro es un facilitador,
creador de un ambiente
estimulador de experiencias
para el avance a estructuras

o cognoscitivas superiores

/" EL DESARROLLO )
COGNOSCITIVO

Es progresivo y secuencial a
estructuras mentales
cualitativa y jerarquicamente
diferenciadas. Dewey y Piaget
son los principales exponentes

K de este modelo o
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METODOLOGIA PROPIA DE LA FORMACION ETICA Y VALORES HUMANOS

La enseflanza de la educacién en ética y valores se basa en métodos escolares que parten de la existencia de un saber, de un discurso sisteméatico que con
criterio metodologico orienta a un principio de unidad cognoscitiva, mas que trasmitir unos contenidos se propone brindar instrumentos de andlisis e
interpretacion de los contenidos religiosos, y se estructura como un cuerpo de conocimientos, valores, habilidades y destrezas, estrategias cognoscitivas que
ayudan a los estudiantes a interpretar, a conceptualizar, analizar, expresar, y valorar la experiencia en ética y valores con fines formativos.

De lo anterior se deduce que el &rea de Educacion en ética y valores tiene como metodologia central la inductiva, basada en el analisis y la interpretacion de
la experiencia en ética y valores y enmarcada dentro de unos limites, como: presencia critica, interpretativa y propositiva no separada de lo afectivo y
emocional que sirve para formar el pensamiento y discernir por si mismo en medio del cimulo de informaciones en ética y valores y de los riesgos de la
despersonalizacién a que se vive expuesto.

Los criterios metodoldgicos que orientan el proceso de formacion del area de ética y moral, siguen los lineamientos curriculares, los parametros de la ley 115
y el decreto 1860 que conjuntamente con las propuestas metodoldgicas desarrolladas y experimentadas por Lenke, Piaget, Freud, Vigoski, Kolberg,
Berkowitz, la escuela activa, los modelos cognitivistas y el constructivismo general, afirmamos la posibilidad de una estrategia que contiene una metodologia
basada en un proceso dinamico, participativo, critico, reflexivo, progresivo, experimentable, en donde el estudiante es el centro del proceso cognoscitivo que
mediante la orientacion y la guia del docente elabora u construye sus propios conocimientos en un espacio denominado “laboratorio social”.

CURRICULO FLEXIBLE

El curriculo flexible para la Institucion BENEDIKTA ZUR NIEDEN, se define como la capacidad de adaptar el quehacer educativo a las necesidades de los
estudiantes que requieren atencion especial por su condicién y adaptabilidad al contexto.

La atencién a la diversidad se aborda desde distintos elementos, como:
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PEI

Planeacién Curricular

Practicas Inclusivas

Tutoria

Refuerzo y Apoyo

Evaluacion Psicopedagdgica previa a las propuestas:
Practicas Inclusivas individualizadas,

Diversificacion curricular

OBJETIVOS DEL CURRICULO FLEXIBLE

¢, Qué? conocer las necesidades de cada estudiante de la Institucion, potenciar sus posibilidades y recursos.

¢ Como?, ¢ Donde? Consejo de profesores, orientacion profesional.

¢Para qué? Para la elaboracién del PEI, para la implementacién del plan de area, para el desarrollo del plan de aula, para los planes de orientacion y
acompafamiento.

PAUTAS GENERALES PARA LAS PRACTICAS INCLUSIVAS

ANENENEN

La Practicas Inclusivas individuales han de ser una estrategia global, muy flexible y dindmica, que tenga en cuenta algunos criterios basicos tales
como:

Partir siempre de una amplia y rigurosa evaluacion del estudiante y del contexto.

Tener siempre como referente el curriculo ordinario y a partir siempre de él.

Buscar que la flexibilizacién curricular aparte al estudiante lo menos posible de los planteamientos comunes.
La implementacion teniendo en cuenta las pautas de disefio universal del aprendizaje
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CARACTERISTICAS DE UNA PRACTICA INCLUSIVA

Funcional: Realista, claray precisa.

Singular: Personalizada en el estudiante y situacion concreta.

Flexible: Modificable.

Coherente: Debe responder a los objetivos de ensefianza-aprendizaje propuestos en el plan curricular.
Integradora: De todas las areas del aprendizaje.

Contextualizada: Teniendo en cuenta el entorno fisico, escolar y social.
Rigurosa: Siguiendo una metodologia cientifica.

Participativa: De todos los estamentos de la comunidad educativa.
Multidisciplinar

Equilibrada

Operativa.

TIPOS DE PRACTICAS INCLUSIVAS:

Flexibilizacion en los elementos de acceso al curriculo.
Flexibilizacion de los elementos personales.

Flexibilizacion de los elementos materiales.

Flexibilizacion en los elementos curriculares basicos.
Flexibilizacion en el que enseniar.

Flexibilizacion en el cobmo ensefar.

Flexibilizacion de los espacios.

Flexibilizacion en el qué, cuando y cOmo y para que ensefar.

¢, Qué son Practicas Inclusivas?
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Suponen una estrategia didactica dirigida a facilitar, en la medida de lo posible, que los estudiantes con dificultades se enfrenten en las mejores
condiciones al aprendizaje del &rea. Implica un complejo proceso de toma de decisiones, el papel y la habilidad del docente es determinante para
identificar las caracteristicas y necesidad de sus estudiantes y ajustar la respuesta educativa al curriculo oficial, al PEI, a la realidad socioeducativa y
a las caracteristicas individuales. No es el estudiante quien se debe acomodar al curriculo, sino el curriculo al estudiante.

Estrategias para estudiantes con NEE

Actividades que estimulen la experiencia directa, la reflexion y la expresion.

Estrategias que favorezcan la ayuda y cooperaciéon entre los alumnos.

Estrategias para centrar y mantener la atencion del grupo (material visual).

Proponer actividades que tengan distinto grado de exigencia y diferentes posibilidades de ejecucion y expresion.
Estrategias que favorecen la motivacion y el aprendizaje significativo.

Utilizar variadas formas de agrupamiento.

Realizar actividades recreativas y de juegos en la que todos puedan participar

Realizar actividades que estimulen el autocontrol y la regulacién social.

Practicas Inclusivas en los materiales

Tener claro las caracteristicas de éste y los objetivos que se quieren conseguir.
Materiales escritos: En relacion a la presentacion y contenidos.

Material en un lugar de facil acceso y explicar a los estudiantes su funcién y utilidad.

Préacticas Inclusivas en las evaluaciones

Informacién sobre el estudiante al inicio, durante y al final
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e Evaluacion inicial o diagndstica: Recoger informacion acerca de la competencia curricular, ritmo y estilo de aprendizaje, dificultades detectadas
(saberes previos).
Evaluacion formativa: Llevar un seguimiento de los progresos del estudiante y valorar como se esta desarrollando el proceso de ensefanza.
Evaluacion sumativa: Medir grado de consecucion alcanzado, respecto de los objetivos y contenidos y tomar decisiones relativas a la promocion.

Evaluaciones diferenciadas

Adecuar los tiempos, graduar las exigencias, la cantidad de contenido, apoyo al estudiante durante la realizacién de la evaluacion.

Procedimiento:

*Evaluacién oral en sustitucién o complementaria a la evaluacion escrita.

*Evaluacion simplificada: NUumero menor de respuestas, introducir dibujos o esquemas para apoyar la comprension.

*Simplificar las instrucciones y verificar su comprension, entregar cuestionarios de estudio.

*Realizar investigaciones, exposiciones, asociar los contenidos a situaciones funcionales, resolucion de problemas vinculados a la experiencia
personal.

Recordemos que las Necesidades Educativas Especiales pueden ser transitorias (Duelos, desplazamientos, problemas socio culturales, entre otras) o
permanentes (Discapacidades o Trastornos).

Gobierno escolar

Para el buen desarrollo de una educacion ética y moral debe existir un ambiente que permita unas condiciones para el desarrollo de la convivencia, la
democracia, y el buen desempefio de los diferentes estamentos de la comunidad educativa. El garantizar condiciones de acuerdo a las posibilidades de las
distintas instituciones es generar a la vez espacios propicios para el desarrollo de los nifios y jovenes.

Se debe involucrar los desarrollos de los PEI en relacién al Gobierno Escolar, el Manual de Convivencia, el Consejo Estudiantil, y otros mecanismos de
participacion escolar.
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Vida Comunitaria:

Procesos de intervencion en nuestras comunidades, es una manera de involucrar a la escuela con la vida y problemas de nuestro contexto, es lograr

ampliar la vida escolar, hacia la cuadra, la calle, el barrio etc.

Se debe indagar sobre como relacionar escuela-familia y comunidad, en tanto responsables del acto educativo y como espacios fundamentales donde se

desarrolla la esfera de la socializacion de los nifios y nifias, de los\las jovenes.

Vida social

Este a&mbito busca e intenta relacionar las tematicas de ética y moral desarrolladas en la institucion escolar con los grandes problemas sociales,

econdémicos y politicas que se dan a nivel nacional e internacional.

El objetivo es generar una educacion sensible a los temas nacionales y con una perspectiva universal que sea capaz de analizar y reflexionar sobre
situaciones éticas y morales en los anteriores niveles y sea consecuente por la preocupacion de la que Goethe afirmaba: “Nada de lo humano me es

indiferente”.

JORNADA UNICA:

La jornada Unica es una oportunidad para mejorar, el sélo hecho de aumentar el horario dos horas, permite profundizar y enfatizar en las necesidades

propias del area. Es fundamental reconocer la importancia del manejo del tiempo efectivo de clase para lograr un fin comun.

El area se vera beneficiada pues los procesos de profundizacion se llevaran a cabo en lecto-escritura (lectura critica), en andlisis del discurso y

analisis textual y en si en las competencias propias del areay las habilidades comunicativas.
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Los grados décimo y once seran inicialmente sobre quienes recarga el beneficio y la responsabilidad de usar esta oportunidad y mejorar resultados en
pruebas externas e internas.

7. RECURSOS GENERALES

En el area consideramos fundamental la concepcion del recurso como un medio o conjunto de elementos que sirven para conseguir lo que se pretende;
como todo aquello que permite lograr un objetivo.

Con lo anterior, se entiende que los recursos propician procesos interactivos entre contenidos, estudiantes y maestros y son didacticos en la medida en que
participen activamente en la metodologia. O sea que los medios o recursos didacticos utilizados con criterios claros y en forma sistematica, facilitan la
planeacién, el desarrollo y la evaluacion del proceso educativo; por lo tanto deben facilitar la llegada a los indicadores de desempefio previsto en relacién
con los contenidos conceptuales, procedimentales y actitudinales.

En la Institucién Educativa Benedikta Zur Nieden contamos con recursos como material impreso (fotocopias), ayudas visuales, la biblioteca, video beam,
tableros acrilicos, carteleras y los espacios naturales que ofrece nuestro municipio.

HUMANOS:
-Docentes, estudiantes, padres de familia.

FiSICOS
-Carteleras, tableros, textos, periodico El Mundo, revistas, materiales didacticos, Video Beam, computador, diccionario, amplificador de sonido,
peliculas, videos, etc.

INSTITUCIONALES
-Biblioteca.
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-Planta fisica alrededor de los salones para realizar lectura recreativa.
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8. MAPA CONCEPTUAL DEL AREA
== Tiene la capacidad E=p

I Lo gue |lo constituye como I

Y determina que sus actos sorﬂ»

Entonces el hombre posee

¥ conforma sistemas eticos

E=s decir

Que afecta

-
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9. ESTRUCTURA CURRICULAR:
MALLA CURRICULAR
ETICA Y FORMACION EN VALORES 2016
ASIGNATURA: Etica GRADO: Primero PERIODO: 1 INTENSIDAD HORARIA: 1 hora

META POR GRADO: Al finalizar el afio escolar el 70% de los estudiantes estaran en capacidad de identificar las acciones y decisiones que aportan al mejoramiento de su
formacion integral y del entorno que lo rodea.

OBJETIVO PERIODO: Reconoce las fortalezas, valores y debilidades que tiene como persona., para que el nifio exteriorice los sentimientos de solidaridad, armonia y
alegria hacia los otros para construir una cultura para la paz

AMBIT
CONTENIDOS oS

ESTANDARES COMPETENCIA EJE ARTICULADOR TEMATICOS

COGNITIVO PROCEDIMETAL ACTITUDINAL
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Reconozco a los
demas.

Identifico Que
pertenecemos a
diversos  grupos,
ejercemos en la
vida diferentes
roles, formamos
parte de diversas
comunidades.

Reconozco

semejanzas y
diferencias de las
personas con las
que desarrollo
diversas actividades

Identidad y sentido
de pertenencia.
Capacidad creativa y

propositiva.
Sentimientos de
vinculo, convivencia
y empatia.

Dialdgica y

comunicativa.

Conciencia,
autorregulacion y
confianza

de si mismo

-Me valoro como persona
-¢Quién soy yo?

-¢Cdmo era, cdmo soy, cOmMo
seré? (proyecto sexualidad)
-Me quiero y me valoro.
(P.Sexualidad)

-Diferencias en género, color,
estatura.

-Valor de la diferencia. (P.
Inclusién)

-Soy fruto del amor de mis
padres.

-Miembros de mi familia,
-Mi rol familiar

Diversidad y pluralidad. (P.
Inclusién)

Reconocimiento
de las
caracteristicas
que tiene como
persona.

Argumentacion
del porque es
importante
valorarse como
persona.

Identificacion
de su familiay
comunidad vy el
rol que cumple
en ambas.

Comparacion de sus
cualidades y
dificultades y qué
hacer para mejorar
cada una de ellas.

Sustentacion de la
importancia de
valorarse como
persona

Explicacién del rol que
cumple en su vida
cotidiana y la
importancia del
mismo.

Se valora como
personay cree en
sus capacidades.

Reconoce que es
importante para los
demas.

INDICADORES

(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL ARTICULADOS)

Argumente el concepto de su propia identidad y a partir de este establezca su proyecto de vida
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ASIGNATURA: Etica GRADO: Primero PERIODO: 2 INTENSIDAD HORARIA: 1 hora
META POR GRADO: Al finalizar el afio escolar el 70% de los estudiantes estaran en capacidad de identificar las acciones y decisiones que aportan al mejoramiento de su
formacion integral y del entorno que lo rodea.

OBJETIVO PERIODO: Practica normas y valores que fomentan una sana convivencia en el entorno familiar, escolar y social en el que se desenvuelve, evidenciando
actitudes de solidaridad, armonia, reconciliacion y perdén la busqueda de la paz.

ESTANDARES

COMPETENCIA

EJE ARTICULADOR

CONTENIDOS
TEMATICOS

AMBITOS

COGNITIVO

PROCEDIMETAL

ACTITUDINAL

Identifico cuales son
las normas baésicas
para buscar una
convivencia pacifica
en los grupos a los
que pertenezco.

Reconozco los

Capacidad creativa y

propositiva.
Sentimientos de
vinculo, convivencia
y empatia.

Dialogica 'y

comunicativa.

IDENTIDAD Y
SENTIDO DE
PERTENENCIA

La familia y los valores.
La paz como valor familiar

Valores familiares y
diferentes en el grupo.
(P.Tic)

Normas y acuerdos de

convivencia en el aula.
Manual de convivencia

Comprensién
de los valores
familiares y su
importancia en
su formacion
COMO persona.

Identificacion

Construccion de
normas y acuerdos de
convivencia para
alcanzar la paz.

Acepta que su
familia es
importante y la
valora
Evidencia en el
aula manejo del
enojo,
reconciliacion y
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valores que me ha Normas para la paz de las normas y perdon.
ensefiado mi familia. acuerdos de
convivencia Propone normas y
del aula. acuerdos para
mejorar la
convivencia en el
aula.
INDICADORES
(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL ARTICULADOS)
Argumente el concepto de familia y su rol y a partir de este fortalezca su proyecto de vida
ASIGNATURA: Etica GRADO: Primero PERIODO: 3 INTENSIDAD HORARIA: 1 hora

META POR GRADO: Al finalizar el afio escolar el 70% de los estudiantes estaran en capacidad de identificar las acciones y decisiones que aportan al mejoramiento de su
formacion integral y del entorno que lo rodea.

OBJETIVO PERIODO: Practica en lo cotidiano normas basicas de buenos modales como aporte para mejorar el entorno, buscar la armonia y disminuir la agresividad en la
busqueda de la paz.
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AMBITOS
0 CONTENIDOS
ESTANDARES COMPETENCIA EJE ARTICULADOR TEMATICOS
COGNITIVO PROCEDIMETAL ACTITUDINAL
Reconozco las | Capacidad creativa y ETHOS PARA LA Normas de urbanidad. Comprension de | Aceptacion de normas | Muestra las
consecuencias de | propositiva. CONVIVENCIA Actitudes que manifiestan el | las normas de de urbanidad para normas de
actuar bien o mal | Dialdgica y Valor de la afectividad, el | urbanidad. favorecer las urbanidad en
en los grupos a los | comunicativa. amor y el respeto a la relaciones armonicas. | diferentes
que pertenezco diferencia como base para la contextos.
Esfuerzo y disciplina realizacion de la paz. (P. | Identificacion de | Participacion activa de
Construyo Sexualidad) los valores de la | actitudes que Cumple
propuestas  sobre Deberes y responsabilidades | afectividad, el evidencian los valores. | activamente con
como relacionarme como estudiante amor Yy el respeto los deberes y
respetuosamente Normas para la paz como ejercicio de responsabilidades
con los demas, paz que le
teniendo el amor corresponden

como clave de una

vida feliz.

Comprensién de
los deberes y

responsabilidades.

como estudiante.
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INDICADORES
(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL - ACTITUDINAL ARTICULADOS)
Argumente el concepto de normatividad social y a partir de este fortalezca su proyecto de vida
ASIGNATURA: Etica GRADO: Primero PERIODO: 4 INTENSIDAD HORARIA: 1 hora

META POR GRADO: Al finalizar el afio escolar el 70% de los estudiantes estaran en capacidad de identificar las acciones y decisiones que aportan al mejoramiento de su
formacion integral y del entorno que lo rodea

OBJETIVO PERIODO: Asume la importancia de tomar decisiones adecuadas para la construccion de su proyecto de vida y la capacidad de resolver conflictos
pacificamente.

CONTENIDOS AMBITOS
ESTANDARES | COMPETENCIA 1 £ye ARTICULADOR TEMATICOS
COGNITIVO PROCEDIMETAL ACTITUDINAL
Conozco y asumo mi | Sentimientos de | SENTIDO CRITICO, | Proyecto de vida: Identificacion Comprension de la Promueve su
responsabilidad en la | vinculo, convivencia | CAPACIDAD ¢Qué es un proyecto de | de aspectos que | importancia de tener bienestar y auto
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construccion de mi | y empatia. CREATIVA Y | vida, como se construye? (P. | le permiten trazado un proyecto de | reconocimiento
proyecto de vida | Dialdgicay PROPOSITIVA Pileo) fortalecer su vida personal. mediante la
para tener un | comunicativa. ¢Como se triunfa? proyecto de construccién de su
mundo mejor. Valores culturales propios y | vida. proyecto de vida.

Esfuerzoy ajenos en el grupo. (P.|Lapazcomo
Participo en | disciplina. Inclusion ) proyecto de
actividades que Proyecto de vida y vida
expresan valores prevencion de riesgos
culturales de  mi
comunidad y de otras
diferentes a la mia.
INDICADORES

(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL ARTICULADOS)

Argumente el concepto de proyecto de vida
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ASIGNATURA: Etica

GRADO: Segundo

PERIODO: 1

INTENSIDAD HORARIA: 1 hora

META POR GRADO: Terminado el afio escolar el 80% de la poblacidn estudiantil estara en capacidad de reconocer, cuidar y amar su propio cuerpo visualizado en su
presentacion personal y el trato con los demas.

OBJETIVO PERIODO: Afianzar en el estudiante las diferencias culturales, ideolégicas, corporales y sexuales que lo hacen diferente a los demas.

AMBITOS
CONTENIDOS
ESTANDARES COMPETENCIA EJE ARTICULADOR TEMATICOS

COGNITIVO PROCEDIMETAL ACTITUDINAL
Reconozco la | Identidad y sentido CONCIENCIA, ¢Como me alimento?; peso y | Identificacion Socializacion atraves | Valora los habitos
importancia de | de pertenencia. AUTORREGULACION, | estatura en relacion a mi | de los alimentos | de carteleras y alimenticios en su
cuidar mi | Capacidad creativa y AUTORREALIZACIOJ\I edad. y habitos conversatorios de la vida diaria
alimentacion como | propositiva. Y CONFIANZA DE SI | La paz como virtud y valor | alimenticios importancia de tener
una forma  de | Dialdgicay MISMO saludable que alimenta el | que favorecen | buenos habitos Asume actitudes
beneficiar mi | comunicativa. alma el buen alimenticios para el de respeto y

cuerpo y mi salud.

Diferencias entre mis

desarrollo de su
CUerpo.

sano desarrollo de su
Cuerpo

valoracion de si
mismo y de los
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comparieros y Yyo: gustos, demas
Respeto diferencias suefios. (P. Inclusion) Comprension Comparacion de las
individuales de las Valor de los amigos. (p. |de las diferencias
personas que me Sexualidad) diferencias individuales que
rodean y valoro su La tolerancia. individuales de | existen entre los
confianza para los diferentes comparieros de los
socializar con los grupos a los grupos a los que
demas. que pertenezco | pertenece
INDICADORES

(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL ARTICULADOS)

Asume una actitud de autocuidado y valoracion de su cuerpo

ASIGNATURA: Etica GRADO: Segundo PERIODO: 2 INTENSIDAD HORARIA: 1 hora
META POR GRADO: Terminado el afio escolar el 80% de la poblacion estudiantil estara en capacidad de reconocer, cuidar y amar su propio cuerpo visualizado en su
presentacion personal y el trato con los demas.

OBJETIVO PERIODO: Fortalecer en los estudiantes su condicion de persona, perteneciente a un grupo familiar y la préctica de valores como la paz , la solidaridad, la
reconciliacion y el perdon para disminuir la agresividad y construir una cultura para la paz, y una sana convivencia.
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AMBITOS
CONTENIDOS
ESTANDARES COMPETENCIA | EJE ARTICULADOR TEMATICOS

COGNITIVO PROCEDIMETAL ACTITUDINAL
Valoro la importancia | Capacidad creativa y IDENTIDAD Y La familia y los valores: Caracterizacion | Indagacion sobre los
de pertenecer a una | propositiva. SENTIDO DE de los diferentes | diferentes tipos de Valoro mi familia
familia con PERTENENCIA Nucleo familiar, clases de | tipos de familia | familia que existen en |y las relaciones
caracteristicas fisicas | Formacion familias, grados de | que existen en mi entorno y los armonicas que se
y culturales propias y | ciudadana. consanguinidad entre | mi entorno miembros que generan entre los
reconozco la familias. conforman cada uno diferentes
existencia de otras Creacion de de los grupos miembros del
familias con  sus Relaciones y semejanzas | ambientes de paz | familiares. grupo familiar.
propias caracteristicas | Dial6gica y culturales entre los | para convivir en

igualmente valiosas.

Cuido el entorno que
me rodea, respeto el
medio ambiente,
porgue de él depende
una vida saludable.

comunicativa.

comparieros del grupo.
Diversidad y pluralidad. (P.
Inclusion )

Campafias de organizacion,
aseo, cuidado de plantas y
animales cercanos a mi. (P.
TIC)

medio de la
diferencia.

Interpretacion de
las diferentes
costumbres y
comportamientos
que se dan entre
los comparieros
del grupo

Explicacion sobre la
diversidad cultural que
se dan entre los
compaferos 'y los
diferentes grupos a los
que pertenezco.

Divulgacion de
campafas  sobre el
cuidado, amor vy

Interactda con las
diferentes
costumbres y
comportamientos
que se dan en los
grupos a los que
pertenece con una
actitud de respeto
y tolerancia
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relacién positiva con | Asume una actitud
Explicacion de el entorno; a través de | responsable sobre
la importanciay | carteles, carteleras y | el cuidadoy

forma como conversatorio mejoramiento de
podemos su entorno.
mejorar y

preservar los
recursos que el
medio nos ofrece

INDICADORES
(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL ARTICULADOS)

Reconoce la importancia que tiene la familia en su vida.

ASIGNATURA: Etica GRADO: Segundo PERIODO: 3 INTENSIDAD HORARIA: 1 horas

META POR GRADO: Terminado el afio escolar el 80% de la poblacion estudiantil estara en capacidad de reconocer, cuidar y amar su propio cuerpo visualizado en su
presentacion personal y el trato con los demas.

OBJETIVO PERIODO: Compartir con sus compafieros emociones, sentimientos, capacidades, habilidades corporales y pensamientos, teniendo en cuenta lo valiosos de la
otra persona.

ESTANDARES COMPETENCIA | EJE ARTICULADOR CONTENIDOS
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TEMATICOS AMBITOS
COGNITIVO PROCEDIMETAL ACTITUDINAL
Observo con atencion | Capacidad creativa y | ETHOS PARA LA Participacion en la | Participa de

las expresiones
comunicativas y
emocionales que tienen
otras personas,
identificando los
efectos en personas que
les rodean.

Participo en la
construccion de normas
para la convivencia en
los grupos a los que
pertenezco (familia,
colegio)

propositiva.
Formacién
ciudadana.

Sus Dial6gica
comunicativa.

y

CONVIVENCIA

La urbanidad y las normas:
Normas y reglas para la
paz (P. Inclusion)

Importancia de la
comunicacion 'y de las
expresiones  emocionales
para la salud mental. (P.

Pileo)

Normas que favorecen la
convivencia.

Manual de convivencia.
Como instrumento para
construir espacios de paz

Explicacion de
la importancia
de las normas y

reglas de
urbanidad
dentro de las
relaciones

interpersonales

Descripcion de
las normas
establecidas en
el manual de
convivencia
institucional

construccion de
normas Yy reglas de
urbanidad como medio

para  mejorar  las
relaciones con los
demas y con su
entorno.

Construccion de

normas que regulen la
sana convivencia en
sus relaciones
interpersonales

normas y reglas de
urbanidad en sus
relaciones con los
demas y con su
entorno

Valora la forma
como comunica
sus emociones y
sentimientos en la
diferentes
situaciones de la
vida

Asume una actitud
responsable frente
al cumplimiento de
la norma
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INDICADORES
(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL ARTICULADOQOS)
Cumple con las normas establecidas para la sana convivencia
ASIGNATURA: Etica GRADO: Segundo PERIODO: 4 INTENSIDAD HORARIA: 1 horas

META POR GRADO: Terminado el afio escolar el 80% de la poblacion estudiantil estara en capacidad de reconocer, cuidar y amar su propio cuerpo visualizado en su
presentacion personal y el trato con los demas.

OBJETIVO PERIODO: Asumir de manera practica y constructiva el cumplimiento de las normas, promoviendo acciones que conlleven al respeto de su integridad personal
y la de los demas.

AMBITOS
CONTENIDOS

ESTANDARES COMPETENCIA | EJE ARTICULADOR TEMATICOS

COGNITIVO PROCEDIMETAL ACTITUDINAL
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Asumo acuerdos 'y
normas que enmarcan
la realizacion de una
tarea y actlo con
responsabilidad.

Participo en juegos y
promuevo actividades
en las que se valora el
respeto y la aplicacion
justa de las reglas.

Identidad y sentido
de pertenencia.

Sentimientos de
vinculo, convivencia
y empatia.

Dialdgica y

comunicativa.

SENTIDO CRITICO,
CAPACIDAD
CREATIVAY

PROPOSITIVA

Proyecto de vida:

La responsabilidad y sus
valores asociados.

Deberes con  nosotros
mismos. (P. Sexualidad)

Toma de decisiones.

Reconocimiento de
habilidades propias y de
mis  compafieros.  (P.
Inclusién)

Indagacion y
conceptualizacion
acerca de los
elementos basicos
a tener en cuenta
en la construccioén
de su proyecto de
vida

Conceptualizacion
del valor de la
responsabilidad y
sus valores
inherentes y su
importancia en la
vida cotidiana

Caracterizacion e
identificacion de
sus habilidades y
la de sus
compafieros.

Representacion escrita
y grafica de los
propdsitos de su
proyecto de vida
teniendo en cuenta las
etapas de su vida
personal, familiar y
escolar.

Aplicacion adecuada
en la toma de
decisiones en las
diferentes situaciones
de la vida.

Socializacion de sus
habilidades y la de sus
comparieros a través
de conversatorios y el
trabajo colaborativo.

Muestra interés en
la construccién de
su proyecto de
vida.

Asume una
actitud reflexiva
frente al valor de
la responsabilidad
y demas valores
inherentes en las
diferentes
situaciones y
CcOmpromisos en
su cotidianidad.

Asume una
posicion claray
autbnoma en la
toma de decisiones
personales.
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(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL ARTICULADOS)

INDICADORES

Construye su proyecto de vida

ASIGNATURA: Etica

GRADO: Tercero

PERIODO: 1

INTENSIDAD HORARIA: 1 hora

META POR GRADO: Terminado el afio escolar el 85% de la poblacion estudiantil estara en la capacidad de asumir una actitud responsable, critica y reflexiva frente a las
diferentes situaciones en su contexto familiar, escolar y social.

OBJETIVO PERIODO: Afianzar en el estudiante las diferencias culturales, ideoldgicas, corporales y sexuales que lo hacen diferente a los demas; por medio del
fortalecimiento del trabajo en equipo y de la busqueda y valoracion del bienestar comun para mejorar sus relaciones con los demas.

AMBITOS
CONTENIDOS
ESTANDARES COMPETENCIA EJE ARTICULADOR TEMATICOS
COGNITIVO PROCEDIMETAL ACTITUDINAL
Interpreto las | Identidad y sentido CONCIENCIA Me valoro como persona: Identificacion

actitudes de respeto
y cariio que los
demas me ofrecen

de pertenencia.
Capacidad creativa y
propositiva.

AUTORREGULACION,
AUTORREALIZACIO!\I
Y CONFIANZA DE SI

¢Quién soy yo?

de sus valores y
actitudes como
persona.

Elaboracion del
esquema corporal

Disfruta de la
valoracion y
aceptacion de si
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y las agradezco.

Asumo el valor del
respeto como base
fundamental de
toda relacion.

Sentido critico.
Dialdgica
comunicativa.

MISMO

Diversidad y pluralidad (P.
Inclusion)

Autoestima, reconocimiento
de fortalezas y debilidades.

Valor del reconocimiento y el
agradecimiento.

Indagacioén
sobre su
historia
personal, y
familiar, asi
como los rasgos
de personalidad
que lo hacen
diferente de los
demas

Identificacién y
confrontacion
de sus
fortalezas y
debilidades

Elaboracion de
graficos y rétulos
sobre su identidad,
relacionandolo con su
propio nombre,
fortalezas y
debilidades.

Realizacion de
actividades de
crecimiento personal
enfocadas a
potencializar sus
fortalezas y mejorar
sus debilidades

mismo

Valora su
individualidad,
personalidad e
historia familiar

Manifiesta con sus
actitudes gratitud
hacia los demés y a
su entorno.
Interiorizacion de
la importancia de
reconocer y
agradecer las
acciones positivas
que se dan en las
relaciones con los
demas y con su
entorno.

(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL - ACTITUDINAL ARTICULADOS)

INDICADORES
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Fortalece su autoestima a través de la préactica de los buenos modales.

ASIGNATURA: Etica
META POR GRADO: Terminado el afio escolar el 85% de la poblacion estudiantil estara en la capacidad de asumir una actitud re responsable, critica y reflexiva frente a
las diferentes situaciones en su contexto familiar, escolar y social.

GRADO: Tercero

PERIODO: 2

INTENSIDAD HORARIA: 1 horas

OBJETIVO PERIODO: Fortalecer en los estudiantes su condicion de persona, perteneciente a un grupo familiar y escolar por medio de la reflexién y el estudio de las
normas bésicas de convivencia, con el fin de incrementar la pertenencia hacia esos entornos y el amor propio

AMBITOS
CONTENIDOS
ESTANDARES COMPETENCIA EJE ARTICULADOR TEMATICOS
COGNITIVO PROCEDIMETAL ACTITUDINAL
Reconozco el valor | Capacidad creativa y IDENTIDAD Y
de  tener  una | propositiva. SENTIDO DE Explicacion de la | Representacion Manifiesta

familia y la
importancia de
afianzar valores en
la casa.

Sentido critico
Sentimientos de
vinculo, convivencia
y empatia.

PERTENENCIA

La familia y los valores:

La familia como educadora
de la paz

Valores familiares: respeto,

importancia de
tener una familia
y de los roles que
se establecen en
ella.

gréafica través de un
album familiar de su
familia 'y los roles de
cada uno de sus
miembros.

actitudes de
gratitud y amor
por su familia;
reconociendo en
ella la base para su
realizacion




INSTITUCION EDUCATIVA BENEDIKTA ZUR NIEDEN

GPA-D-F11

Gestion Pedagogicay Académica

Proceso de Disefio Curricular

Version: 01

Formato para las mallas curriculares

Pagina 59 de 59

Reconozco los
valores
fundamentales y su
importancia  para
mi crecimiento
personal y social.

amor, paz  solidaridad,

dialogo.

Comportamientos propios en
la casa, el colegio y la calle.
(P. Pileo)

Normas de disciplina.

Conceptualizacion
y reflexion sobre
los valores
familiares y su
importancia para
mantener la
unidad y armonia
en cada uno de
sus miembros

Explicacion  de
por  qué las
normas ayudan a
que vivamos
mejor.

Socializacién de los
valores que fortalecen
la unidad familiar; a
traves de afiches,
carteleras, ensayos,
video conferencias et.

Asociacion de
situaciones en que se
cumplen y se
interrumpen las
normas y las

consecuencias de ello.

personal

Interioriza la
importancia de
mantener
relaciones de
afecto y respeto
con mi familia

Asume una actitud
de respeto frente a
las normas que se
establecen

INDICADORES

(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL ARTICULADOS)

Comprende cual es el comportamiento adecuado en su contexto familiar, escolar y cultural.
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ASIGNATURA: Etica

GRADO: Tercero

PERIODO: 3

INTENSIDAD HORARIA: horas

META POR GRADO: Terminado el afio escolar el 85% de la poblacion estudiantil estaré en la capacidad de asumir una actitud responsable, critica y reflexiva frente a las
diferentes situaciones en su contexto familiar, escolar y social.

OBJETIVO PERIODO: Comprender la importancia de las normas y valores basicos para la convivencia como la solidaridad, la paz, la reconciliacion y el perdon, creando
espacios de armonia , compafierismo en la busqueda de una cultura para la paz..

AMBITOS
CONTENIDOS
ESTANDARES COMPETENCIA EJE ARTICULADOR TEMATICOS
COGNITIVO PROCEDIMETAL ACTITUDINAL
Identidad y sentido La urbanidad y las normas: Conceptualizacion | Construccion y
Identifico la | de pertenencia. ETHOS PARA LA y caracterizacion | exposicion de normas | Manifiesta interés
importancia y | Sentido critico CONVIVENCIA Importancia de la creacion y | de las reglas y y reglas de urbanidad | en la aplicacion

funciébn de las
reglas y me ocupo

Capacidad creativa
y propositiva.

cumplimiento de reglas en
diferentes contextos.

normas de
urbanidad que
fundamentan la

que faciliten la sana
convivencia en sus
relaciones

de normas y
reglas de cortesia
en sus relaciones

de que sean Normas para la paz
respetadas en los Dialdgica y Consecuencias de | convivencia interpersonales y interpersonales de
grupos que comunicativa. incumplimiento de normasy | pacifica en los contextos donde su contexto
participo. acuerdos. (P. Inclusion) diferentes interactla. familiar, escolar y
Reglas en medio del | contextos donde social.
conflicto interactda. Confrontacion de
Hablo sobre las Catalogo de normas para la situaciones en que se | Asume una actitud
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consecuencias convivencia. Y la paz (P. cumpleny no se reflexiva frente a
individuales y Pileo) cumplen las normasy | las consecuencias
colectivas  acerca las repercusiones e que conlleva el
del incumplimiento incidencias positivas o | cumplir o no
de las normas y negativas en sus cumplir con las
acuerdos. relaciones con los normas

demas establecidas.

INDICADORES
(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL ARTICULADOS)

Construye normas de convivencia y las pone en préctica.

ASIGNATURA: Etica GRADQO: Tercero PERIODO: 4 INTENSIDAD HORARIA: 1 horas
META POR GRADO: Terminado el afio escolar el 85% de la poblacion estudiantil estara en la capacidad de asumir una actitud responsable, critica y reflexiva frente a las

diferentes situaciones en su contexto familiar, escolar y social.
OBJETIVO PERIODO: Promover formas y mecanismos de participacion democratica para la solucién de conflictos en su medio escolar y comunitario.

ESTANDARES COMPETENCIA | EJE ARTICULADOR CONTENIDOS




INSTITUCION EDUCATIVA BENEDIKTA ZUR NIEDEN

GPA-D-F11

Gestion Pedagogicay Académica

Version: 01
Proceso de Disefo Curricular
Formato para las mallas curriculares Pagina 62 de 62
TEMATICOS AMBITOS
COGNITIVO PROCEDIMETAL ACTITUDINAL
Argumento los | Identidad y sentido | SENTIDO CRITICO, |Proyecto de vida vy | Conceptualizacion | Exposicion y Asume una actitud

beneficios del didlogo
como recurso para la
conciliacion de
diferencias.

Propongo entre mis
comparfieros de grupo
escolar soluciones a
conflictos cotidianos.

de pertenencia.
Sentimientos de
vinculo, convivencia
y empatia.

CAPACIDAD
CREATIVAY
PROPOSITIVA

prevencion de riesgos
Principios y normas para la
conciliacion. (P. Inclusién)

Manual de convivencia:
Conducto regular y debido
proceso para la solucion de
conflictos. (P. Inclusion)

y fundamentacion
de los principios y
normas para la
mediacion de
conflictos.

Identificacion y
asimilacion del
conducto regular
en el debido
proceso para la
mediacion y
solucion de
conflictos

representacion de los
principios y normas
que se requieren en la
mediacion de
conflictos.

Utilizacion del
conducto regular y
debido proceso en la
mediacion de
conflictos

conciliadora y
media en la
solucion de
conflictos que se
puedan dar en su
cotidianidad.

Participa del
conducto regular y
debido proceso
que se maneja en
su contexto escolar
para la mediacion
de conflictos.

(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL ARTICULADOS)

INDICADORES
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Utiliza el didlogo en la resolucion de conflictos.

PLAN DE APOYO DE LA ASIGNATURA

Nivelaciones - Refuerzos

RECUPERACIONES

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

PROFUNDIZACION

. Realizacibn de

talleres vy
actividades individuales
Trabajo responsable en el aula
de clase. Confrontacion
continua de lo aprendido a
través del juego

Actividades ludicas, artisticas, puestas

en comun, videos, trabajo en casa

Tutorias docentes

Consultas

Proyecto de palabrario y nUmerario
Construccion de mapas mentales,
portadores de textos (noticia, acrostico,

afiche, info-grama, cuento,
adivinanzas, etiquetas, plegables,
crucigramas, sopas de letras, sudoku,
regletas, rompecabezas, carteleras,

representaciones graficas)

Realizacion de consultas e
investigaciones y
vocabulario tematico sobre
los conceptos.

Trabajos en equipo vy
exposicion a los
comparieros. (socializacién
de experiencias)
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ASIGNATURA: Etica GRADO: Cuarto PERIODO: 1 INTENSIDAD HORARIA: 1 horas
META POR GRADO: Terminado el afio escolar el 90% de los alumnos de 4° tendran la capacidad de reconocerse y reconocer que somos personas con valores, que

pertenecemos a diversos grupos con caracteristicas propias en los cuales interactuamos y participamos en la toma de decisiones que influyen en las relaciones interpersonales
para una sana convivencia.

OBJETIVO PERIODO: Propiciar un ambiente fundamentado en el valor del propio ser, el respeto y el cuidado por la vida en todas sus manifestaciones.

CONTENIDOS
ESTANDARES COMPETENCIA EJE ARTICULADOR TEMATICOS AMBITOS
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COGNITIVO PROCEDIMETAL ACTITUDINAL
Observo mi cuerpo | Capacidad creativa y | CONCIENCIA, Me valoro como persona: Identificacion Realizacion de Respeta y Valora
y hablo con | propositiva. AUTORREGULACION, | Autocontrol y | de las diferentes talleres y su cuerpo.
naturalidad de | Sentimientos de | AUTORREALIZACION | autorregulacion necesidades y actividades para
formas, vinculo, convivencia | Y CONFIANZA DE Si | Mis fortalezas y debilidades. | sensaciones que | percibir las Acepta sus
necesidades 0 | y empatia. MISMO Sentido de la Inclusidn, | se le presenten. | necesidades y fortalezas y
sensaciones que se | Sentido critico. reconocimiento y disfrute de sensaciones del debilidades

me presentan.

Reconozco y
respeto mis rasgos
individuales y los
de otras personas
(género, etnia,
religion...), de mi
comunidad y
ciudad.

las diferencias.

Diversidad y pluralidad (P.
Inclusién)

Identificacion
de sus
fortalezas y
debilidades en
diferentes
contextos.

Identificacién
de la riqueza de
las diferencias
individuales.

cuerpo.

Elaboracion de la
figura humana
sefialando en ella sus
fortalezas y
debilidades.

Valora y respeta la
forma de pensar y
de actuar del otro.

(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL ARTICULADOS)

INDICADORES

Demuestre con sus acciones concretas actitudes de respeto y valoracion por los demas.
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ASIGNATURA: Etica

GRADO: Cuarto

PERIODO: 2

INTENSIDAD HORARIA: 1 horas
META POR GRADO: Terminado el afio escolar el 90% de los alumnos de 4° tendran la capacidad de reconocerse y reconocer que Somos personas con valores, que

pertenecemos a diversos grupos con caracteristicas propias en los cuales interactuamos y participamos en la toma de decisiones que influyen en las relaciones interpersonales
para una sana convivencia.

OBJETIVO PERIODO: Inculcar en los estudiantes el respeto hacia los demas sin que los actos o palabras lesionen o invadan en interés y el derecho de quienes conviven

con nosotros.

AMBITOS
ESTANDARES COMPETENCIA EJE CEI'OEII\\I/I-I,—AETI\II(I:%OSS
ARTICULADOR
COGNITIVO PROCEDIMETAL ACTITUDINAL
Reconozco que | Capacidad creativa y IDENTIDAD Y La familia y los valores: Definicion de los Clasificacion y Valora y cultiva
pertenecemos a | propositiva. SENTIDO DE Los valores y la familia | diferentes valores priorizacion de los los valores de su

diversos  grupos,
ejercemos en la
vida diferentes
roles y formamos
parte de diversas
comunidades.

Determino los

Sentido critico.
Conciencia de sus
derechos y
responsabilidades

PERTENENCIA

(respeto, amor, solidaridad,
dialogo).

Mi rol en la familia, en el
colegio, en mi comunidad

Comportamientos y
actitudes que permiten
tener buenas relaciones.

familiares.

Interiorizacion de los
roles que debe
desempefiar en los
diferentes grupos o
contextos.

valores familiares.

lustracion y
dramatizacion de los
diferentes roles.

Explicacion y
comunicacion de

familia

Asume con
responsabilidad los
diferentes roles que
debe desempeniar.
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efectos que
relaciones
interpersonales
intrapersonales
producen en
sociedad.

(P. TIC) Identificacién de
actitudes y
comportamientos que
generan buenas
relaciones

experiencias que
generan una sana
convivencia

INDICADORES
(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL ARTICULADOS)

Desarrolle acciones que demuestren el control y manejo de sus emociones en las relaciones con los otros.
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ASIGNATURA: Etica

GRADO: Cuarto

PERIODO: 3

INTENSIDAD HORARIA: 1 horas

META POR GRADO: Terminado el afio escolar el 90% de los alumnos de 4° tendran la capacidad de reconocerse y reconocer que Somos personas con valores, que

pertenecemos a diversos grupos con caracteristicas propias en los cuales interactuamos y participamos en la toma de decisiones que influyen en las relaciones interpersonales

para una sana convivencia.

OBJETIVO PERIODO: Permitir al joven el desarrollo, la coordinacion, la diversificacion, la jerarquizacion y la toma de conciencia de sus motivaciones en relacion con la

vida escolar, con su entorno social.

AMBITOS

EJE CONTENIDOS
ESTANDARES COMPETENCIA ARTICULADOR TEMATICOS
COGNITIVO PROCEDIMETAL ACTITUDINAL
Valoro las | Identidad y sentido | ETHOS PARA LA | Laurbanidad y las normas: | Identificacion de las [lustracion de Asume normas de
implicaciones que | de pertenencia. CONVIVENCIA La familia y los valores. | normas de urbanidad | diferentes espacios y urbanidad.
trae ser | Capacidad creativa (P. Inclusion) en diferentes lugares. | contextos sefialando

responsable,
aceptar y respetar la
norma.

Identifico la
importancia de la
participacion en la
elaboracion de

y propositiva.
Sentido critico.

Deberes y derechos en
torno a lo académico.

Valor de la obediencia y
sus  repercusiones.  (P.
Pileo)

Identificacion y
cumplimiento de los
distintos deberes y
derechos en su
formacion académica.
Comprensién del
valor de la obediencia
Yy SUS repercusiones.

las normas de
urbanidad que
corresponden a cada
lugar.

Realizacion de
dialogos acerca de los

Reconoce sus
derechos y cumple
con sus deberes.

Reconoce los
beneficios de
obedecer. de con
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normas de Participacion y | Participacion en los elementos

convivencia democracia: Manual de | actos democréaticos constitutivos del
escolar. Convivencia, gobierno | del gobierno escolar. | manual de convivencia
escolar. Identificacion del
manual de
convivencia

INDICADORES
(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL ARTICULADOS)

Vivencie las normas en la convivencia cotidiana

ASIGNATURA: Etica GRADO: Cuarto PERIODO: 4 INTENSIDAD HORARIA: 1 horas

META POR GRADO: Terminado el afio escolar el 90% de los alumnos de 4° tendran la capacidad de reconocerse y reconocer que somos personas con valores, que
pertenecemos a diversos grupos con caracteristicas propias en los cuales interactuamos y participamos en la toma de decisiones que influyen en las relaciones interpersonales
para una sana convivencia.

OBJETIVO PERIODO: Permitir al joven el desarrollo, la coordinacion, la diversificacion, la jerarquizacion y la toma de conciencia de sus motivaciones en relacion con la
vida escolar, con su entorno social.
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EJE CONTENIDOS AMBITOS
ESTANDARES COMPETENCIA ARTICULADOR TEMATICOS
COGNITIVO PROCEDIMETAL ACTITUDINAL

Tomo  decisiones | Identidad y sentido | SENTIDO Proyecto de vida y | Elaboracion del Realizacion de las Comparte su
oportunas de pertenencia. CRITICO, prevencion de riesgos proyecto de vida actividades planteadas. | proyecto de vida.
relacionadas con mi | Sentimientos de | CAPACIDAD Metas personales, alcance, | plasmando sus metas,
proyecto de vida. vinculo, convivencia | CREATIVA Y | compromiso. alcances y Realizacion de Respeta la

y empatia. PROPOSITIVA Convivencia social: | compromisos. actividades ludicas y diferencia.
Reconozco Dialogica y reconocimiento, respeto y recreativas donde se
situaciones de | comunicativa. disfrute de las diferencias. | Participacion en exprese la diferencia. | Asume actitudes de

discriminacion y
abuso por irrespeto
a los rasgos
individuales de las
personas (religion,

etnia, género,
discapacidad...) y
propongo  formas

de cambiarlas.

El valor de la dignidad
humana y derechos vy
obligaciones  que  se
derivan de este valor

universal. (P. Inclusion)

actividades
comunitarias y de
integracion.

Realizacion de carteles
y exposiciones sobre el
valor de la dignidad
humana

respeto y
promocion de la
dignidad humana
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INDICADORES
(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL ARTICULADOS)

Realice su proyecto de vida

ASIGNATURA: Etica

GRADO: Quinto

PERIODO: 1

INTENSIDAD HORARIA: 1 horas

META POR GRADO: Al finalizar el afio el 85% de los estudiantes de quinto estaran en capacidad de valorarse como persona, teniendo criterios propios que le permitan
interactuar adecuadamente en su entorno familiar, escolar y social

OBJETIVO PERIODO: Formar personas con criterios propios capaces de dar respuestas transformadoras a su entorno individual, familiar y social, buscando mejorar su

calidad

ESTANDARES

COMPETENCIA

EJE CONTENIDOS

AMBITOS

ARTICULADOR

TEMATICOS

COGNITIVO

PROCEDIMETAL

ACTITUDINAL

Interpreto  en  mi
forma de ser los
comportamientos

que me hacen
crecer como

Capacidad creativa y

propositiva.
Sentimientos de
vinculo, convivencia

y empatia.

Conciencia
autorregulacion
autorrealizacion y
confianza de si
mismo

Me valoro como persona:

Me acepto como soy: con
debilidades que potencio
para mejorar (P. Inclusion)

El poder de la eleccion

Aceptacion de su
realidad como
persona con
debilidades y
potencialidades.

Reflexién personal
acerca de sus
debilidades y
potencialidades.

Se valora como
persona.
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persona.

Comprendo el
significado de ser
persona situado en
una realidad para
buscar mis valores
y potencialidades
hacia mi proyecto

de vida.

Dialogica
comunicativa.

El altruismo

Soy sincero:

El valor de la verdad

Soy responsable de mi
propia identidad.
(Inclusién)

La autonomia

Identificacién de
valores
indispensables en la
vida de un joven

Elaboracion de una
lista de sus debilidades
y acciones de
mejoramiento.

Elaboracion de un
esquema donde refleje
ventajas y desventajas
de la practica de la
sinceridad, el
altruismo, la
autonomia. ..

Valora la
importancia de la
practica de los
valores en su vida.

INDICADORES

(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL ARTICULADOS)

Realice mensajes escritos de sobre la importancia de la vivencia de los valores
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ASIGNATURA: Etica

GRADO: Quinto

PERIODO: 2

INTENSIDAD HORARIA: 1 horas

META POR GRADO: Al finalizar el afio el 85% de los estudiantes de quinto estaran en capacidad de valorarse como persona, teniendo criterios propios que le permitan
interactuar adecuadamente en su entorno familiar, escolar y social
OBJETIVO PERIODO: Permitir al joven el desarrollo, la coordinacion, la jerarquizacion y la toma de conciencia de sus motivaciones en relacion con la actividad escolar,
con su vida familiar y social.

CONTENIDOS
TEMATICOS AMBITOS
ESTANDARES | COMPETENCIA | EJE ARTICULADOR Se desprenden de los
estandares incluir los
DBA COGNITIVO PROCEDIMETAL | ACTITUDINAL
Interpreto en mi | Capacidad creativa IDENTIDAD Y La familia y los valores: Reflexion acerca de los | Elaboracion de Actua conforme a
forma de ser los |y propositiva. SENTIDO DE Normas que generan | valores de la familia. carteles que los valores
comportamientos Sentido critico. PERTENENCIA responsabilidad social. Identificacion de las expresen la propuestos por la
gue me hacen | Sentimientos  de Respeto por la diversidad. (P. | normas que generan importancia de los | familia.
crecer como | vinculo, Inclusion) responsabilidad social. | valores familiares.
persona. convivencia y Roles y actitudes aprendidos | Concientizacion y Elaboracion de Practica normas de
empatia. en familia que enriquecen mi | respeto por diversidad. | mensajes con responsabilidad
Comprendo el entorno escolar normas para social.

significado de ser
persona situado en
una realidad para
buscar mis valores
y potencialidades

Diversidad vy
(Inclusion )

pluralidad.

Proyeccion en el
entorno escolar de los
valores aprendidos en
familia.

colocar en las
carteleras del
colegio

Elaboracién de una
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hacia mi proyecto lista de los aspectos
de vida. en los que somos

diferentes y la
riqueza que esto
genera.

Dramatizacion de
situaciones
familiares que
muestren la
vivencia de valores

INDICADORES
(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL ARTICULADOS)

Construye textos con diferentes mensajes que expresen la importancia de la familia

ASIGNATURA: Etica GRADO: Quinto PERIODO: 3 INTENSIDAD HORARIA: 1 horas
META POR GRADO: Al finalizar el afio el 85% de los estudiantes de quinto estaran en capacidad de valorarse como persona, teniendo criterios propios que le permitan
interactuar adecuadamente en su entorno familiar, escolar y social
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OBJETIVO PERIODO: Permitir al joven el desarrollo, la coordinacion, la jerarquizacion y la toma de conciencia de sus motivaciones en relacion con la actividad escolar,
con su vida familiar y social.

ESTANDARES

COMPETENCIA

EJE ARTICULADOR

CONTENIDOS
TEMATICOS
Se desprenden de los
estandares incluir los
DBA

AMBITOS

COGNITIVO

PROCEDIMETAL

ACTITUDINAL

Identifico el papel

que tiene el
diélogo, la
participacion, la

cooperacion 'y la
reciprocidad en la

convivencia
cotidiana.
Identifico el saber
ético como un
conocimiento
productivo que

conduce a la
cooperacién como
la mejor manera de
construir la paz.

Identidad y sentido
de pertenencia.
Capacidad creativa
y propositiva.
Sentido critico.

ETHOS PARA LA
CONVIVENCIA

La urbanidad y las normas:
Actitudes que demuestran
comprension del significado
de: Dialogo, participacion,
cooperacion y reciprocidad.
(P. Pileo)

ética,
una

Etica, clases de
manifestaciones  de
persona con ética. (P.TIC)

Identificacion de las
normas de acuerdo al
contexto en que se
encuentre.

Apropiacién de
términos indispensables
para la convivencia.
Identificacion de las
caracteristicas propias
de una persona con
ética.

Representacion
gréafica de las
normas de acuerdo
al lugar.

Construccion de
textos que
demuestren la
apropiacion de
términos.
Descripcion de las
caracteristicas de
una persona con
ética.

Demuestra con sus
actitudes la préactica
de las normas.

Con sus actitudes
demuestra dominio
en los conceptos.

Actla como una
persona con ética.
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INDICADORES
(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL ARTICULADOS)
Solucione los diferentes conflictos a través del dialogo
ASIGNATURA: Etica GRADO: Quinto PERIODO: 4 INTENSIDAD HORARIA: 1 horas

META POR GRADO: Al finalizar el afio el 85% de los estudiantes de quinto estaran en capacidad de valorarse como persona, teniendo criterios propios que le permitan
interactuar adecuadamente en su entorno familiar, escolar y social.

OBJETIVO PERIODO: Posibilitar la construccion de proyectos de realizacion personal, empezando por un proyecto dentro de su vida escolar y avanzando hacia un
proyecto laboral y profesional y de forma mas amplia un proyecto de vida.

ESTANDARES COMPETENCIA | EJE ARTICULADOR CONTENIDOS
TEMATICOS AMBITOS
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COGNITIVO

PROCEDIMETAL

ACTITUDINAL

Construyo mi
proyecto de vida
teniendo en cuenta las
pautas asignadas.

Reconozco la
importancia de
trazarme metas en la
vida

Identidad
sentido
pertenencia.
Sentimientos
vinculo,
convivencia
empatia.
Sentido critico.

y
de

de

y

Sentido critico,
capacidad creativa y
propositiva

Aprender del autocuidado
en el orden.

Tener sentido critico en el
lugar en que pertenecemos
y queremos.

La familia como fuente de
conviccion del bien de la
convivencia.

Asumir
Responsabilidades en
orden construyendo mi
proyecto de vida
creativamente. (P.
Inclusién)

Reconocimiento de la
importancia de la
elaboracion del
proyecto de vida.

Proyeccién de metas y
suefios a corto y largo
plazo.

Asimilacion del valor
de la excelencia en su
obrar

Elaboracién de su
proyecto de vida.

Enumeracion de
metas a largo,
mediano y corto
plazo.

Aprecia su proyecto
de vida.

Lucha por
conquistar sus
suefos.

INDICADORES

(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL ARTICULADOS)
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Realice su proyecto de vida

PLAN DE APOYO DE LA ASIGNATURA

Nivelaciones - Refuerzos

RECUPERACIONES

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

PROFUNDIZACION

. Realizacibn de talleres vy
actividades individuales
Trabajo responsable en el aula
de clase. Confrontacién
continua de lo aprendido a
través del juego

Actividades ludicas, artisticas, puestas

en comun, videos, trabajo en casa

Tutorias docentes

Consultas

Proyecto de palabrario y nUmerario
Construiccion de mapas mentales,
portadores de textos (noticia, acrostico,

afiche, info-grama, cuento,
adivinanzas, etiquetas, plegables,
crucigramas, sopas de letras, sudoku,
regletas, rompecabezas, carteleras,

representaciones graficas)

Realizacion de consultas e
investigaciones y
vocabulario tematico sobre
los conceptos.

Trabajos en equipo vy
exposicion a los
comparieros. (socializacién
de experiencias)

ASIGNATURA: Etica

GRADO: Sexto PERIODO: 1

INTENSIDAD HORARIA: 1 horas
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META POR GRADQO: Al finalizar el afio 2014 el estudiante del grado sexto estara en capacidad de reconocerse como ser individual para interactuar con su
medio social proyectandose como ser integro.

OBJETIVO PERIODO: Comprende que la autoestima es la base para el conocimiento de si mismo

AMBITOS
ESTANDARES | COMPETENCIAS | EJE ARTICULADOR CoNTENIDOS

COGNITIVO PROCEDIMETAL | ACTITUDINAL
Comprendo el | ldentidad y | Conciencia Me valoro como persona: Reconocimiento | Clasificacion de Afronta los
significado de ser | sentido de | autorregulacion de los los conceptos de | problemas
sujeto y la | pertenencia. autorrealizacion y Conceptos basicos de ética | conceptos de ética, valor, personales
responsabilidad al | Capacidad confianza de si mismo y moral. ética, valor, autoestima y desde una
descubrirme a mi | creativa y Los valores autoestima 'y moral. postura critica
mismo, propositiva. Autoestima, auto concepto, | moral. para su
aceptandome y | Conciencia de sus autonomia crecimiento
fortaleciendo mis | derechos y Normas que generan individual.
valores para el | responsabilidades responsabilidad social. Describe el valor de
crecimiento como Soy persona la persona como
persona. Juicio y unidad fundamental
Interpreto y explico | razonamiento en la formacion de
la importancia de | moral. una sociedad

proyectarme a los
demas, y de
asumir  actitudes

humanizada
Analiza
caracteristicas
propias del ser
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de  cooperacion, persona 03. Expresa

respeto, inquietudes, hace
responsabilidad vy propuestas y asume
tolerancia.

INDICADORES
(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL ARTICULADOS)

Reconoce los conceptos basicos para una adecuada comprension de la autoestima.

ASIGNATURA: Etica GRADO: Sexto PERIODO: 2 INTENSIDAD HORARIA: 1 horas

META POR GRADO: Al finalizar el afio 2014 el estudiante del grado sexto estara en capacidad de reconocerse como ser individual para interactuar con
su medio social proyectandose como ser integro.

OBJETIVO PERIODO: Reconoce que pertenece a diversos grupos (familia, colegio, barrio...) y entiende que estos hacen parte de la identidad.

ESTANDARES COMPETENCIAS EJE ARTICULADOR CONTENIDOS AMBITOS
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ESPECIFICOS

COGNITIVO | PROCEDIMETAL ACTITUDINAL
Desarrollo mi | Capacidad Identidad y sentido de | La familia y los valores: Comprension | Aplicacion de la Aprecia la
inteligencia hacia | creativa y pertenencia Deberes del Estado con la | de la convivencia en importancia de la
el progreso del | propositiva. familia. importancia familiay en los vida familiar, sus
mundo, y la | Sentimientos  de Deberes de la familia con | dela grupos de la conflictos,
construccion de la | vinculo, sus hijos. convivencia sociedad como decisiones y
familia humana. convivencia y Adolescencia y relaciones | en familiay muestra de afecto | convivencia.
Entiendo que la | empatia. familiares. los grupos de | por los demas.
accion Dialogicas y Importancia de la | la sociedad
comunicativa comunicativas comunicacién y el dialogo | como
implica claridad en en todos los contextos. muestra de

los codigos vy
acertada
interpretacion de la
intencion del otro.

Resolucion
conflictos

pacifica de

afecto por los
demas.

INDICADORES

(COGNITIVO - PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL ARTICULADOS)

Comprenda la esencia de la convivencia familiar y la proyeccién en la convivencia comunitaria
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ASIGNATURA: Etica

GRADO: Sexto

PERIODO: 3

INTENSIDAD HORARIA: 1 horas

META POR GRADO: Al finalizar el afio 2014 el estudiante del grado sexto estard en capacidad de reconocerse como ser individual para interactuar con
su medio social proyectandose como ser integro.

OBJETIVO PERIODO: Contribuir de manera constructiva a la convivencia en el medio escolar y comunidad.

AMBITOS
ESTANDARES | COMPETENCIAS | EJE ARTICULADOR CoNTEN202

COGNITIVO | PROCEDIMETAL | ACTITUDINAL
Reconozco los | Identidad y sentido | ETHOS PARA LA La urbanidad y las normas: | Comprension | Descripcion de los | Asume los
deberes y | de pertenencia. CONVIVENCIA Sentido de autoridad de los valores | valores necesarios | valores
derechos que | Capacidad Maneras de ejercerla. necesarios para la necesarios para
tengo con  mi | creativa y para la convivencia social. | la convivencia
entorno, mi familia | propositiva. Justicia y derechos | convivencia social.
y la sociedad. Dialogicas y humanos, social. Describe las

Sirvo de mediador
en conflictos entre

comparieros y
compaferas,
cuando me

comunicativas

Dialogo, concertacion,
acuerdos. Formas de
realizarlos, ventajas.

éPor qué somos diferentes?

diferencias como
puntos de encuentro
para crecer con el
otro
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autorizan,
fomentando el
didlogo y el
entendimiento.

INDICADORES
(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL ARTICULADOS)

Asuma valores necesarios para la convivencia familiar, escolar y comunitaria

ASIGNATURA: Etica GRADO: Sexto PERIODO: 4 INTENSIDAD HORARIA: 1 horas
META POR GRADO: Al finalizar el afio 2014 el estudiante del grado sexto estara en capacidad de reconocerse como ser individual para interactuar con
su medio social proyectandose como ser integro generando escenarios de armonia, reconciliacién, perdén en la busqueda de la paz

OBJETIVO PERIODO: Conocer las bases con que cuenta el individuo para construir su proyecto de vida propiciando una sana aceptacion de si
mismo y las circunstancias que lo rodean.

ESTANDARES COMPETENCIAS EJE ARTICULADOR CONTENIDOS AMBITOS
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PROCEDIMETAL

ACTITUDINAL

Ejerzo la
posibilidad de
practicar realmente
la autonomia que
poseo, trazar mi
propio camino, fijar
mis propias
normas, organizar
mi vida, asumiendo
un estilo propio
atendiendo la
singularidad o
esencia del ser
humano.

Identidad y sentido
de pertenencia.

Sentimientos  de
vinculo,
convivencia y
empatia.
Dialégicas y

comunicativas

Sentido
capacidad
propositiva

ESPECIFICOS
COGNITIVO
critico, | Proyecto de vida: Reconocimiento
creativa vy | Dignidad humana vy |de que todo ser
proteccion de la vida. | humano
Como garantia para la | requiere
paz planeaciéon y
Humanizacion de la | formacion de su
guerra. proyecto de

¢, Qué es el éxito? vida.
¢, Qué es el triunfo?

¢, Qué es la amistad? Reconocimiento

Caracteristicas de cada de los

uno, ejemplos. conceptos de
Suefios y metas. paz, dignidad
Mediadores de paz: | humanay
Gandhi, Nelson Mandela, | humanizacién
Martin Luther King. de la guerra

Suefos y metas.

Planeacion de su
proyecto de vida.

Se interesa por
constantemente
Su proyecto de
vida.

Adquiere
actitudes
positivas de
manejo de enojo,
reconciliacion y
perdon

INDICADORES
(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL)
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Reconozca que todo ser humano requiere una formacion para planear un proyecto de vida.

ASIGNATURA: Etica

GRADO: Séptimo

PERIODO: 1

INTENSIDAD HORARIA: 1 horas

META POR GRADO: Al finalizar el grado séptimo el estudiante se reconocera como sujeto activo y participativo de la sociedad con su principio ético para

ser agente transformador de escenarios de reconciliacién, perddn, armonia en la busqueda de la paz.

OBJETIVO PERIODO: Conoce las cualidades que le permiten valorarse Yy actuar de manera autbnoma en situaciones de interaccion social.

AMBITOS
ESTANDARES COMPETENCIAS | EJE ARTICULADOR Egg‘ggmggg

COGNITIVO | PROCEDIMETAL | ACTITUDINAL
Me identifico como | Identidad y | Conciencia Me valoro como persona: Explica las Sustentacion de Participa en
ser unico e integral | sentido de | Auto-regulacion, auto- Conceptos y diferencias de moral | diferentes los cambios estrategias para
para diferenciarme | pertenencia. realizacion y confianza y Etica caracteristicas | dados en la mejorar su
de los demas, | Sentimientos de | de si mismo Autoestima, de la adolescencia autoestima.
mediante la | vinculo, autoconocimiento 'y auto | adolescencia | influyen en su Mejora su
interaccién en grupo. | convivencia y concepto como etapa comportamiento confianza en si
Comprendo la | empatia. Diferencias. fundamental social. mismo hacia una
dimension del | Conciencia de ¢.,De qué depende nuestra | de su Comparar su convivencia mas
hombre como ser en | sus derechos vy autoestima? desarrollo historia familiar sana.
relacion, responsable | responsabilidades Etica individual, ética | fisico y con la de los Crea espacios de
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en la construccion

del tejido social.

Juicio
razonamiento
moral.

colectiva (rol del
y adolescente en la sociedad
actual).

Etica de la paz
¢,Como puedo contribuir a
mejorar el tejido social méas
cercano a mi?

emocional.

Comprension
de la
importancia
de sus
fortalezas y
habilidades en
su desarrollo
individual y
social.

Analisis de las
diferentes
normas de
convivencia
dentro de su
entorno
escolar,
familiar y
social.

otros comparieros
facilitando el
reconocimiento
del otro.
Validacion de

sus derechos y
sus
responsabilidades
frente a su vida
escolar, familiar y
social.
Adaptacion de las
diferentes normas
de
comportamiento a
su
comportamiento
social.

didlogo para
reforzar sus
derechos y sus
deberes como
miembro de su
comunidad.

Interioriza los
valores
personales y
sociales.

INDICADORES

(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL)
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Adopta valores fortaleciendo su autoestima y convivencia

ASIGNATURA: Etica

GRADO: Séptimo

PERIODO: 2

INTENSIDAD HORARIA: 1 horas

. META POR GRADOQO: Al finalizar el grado séptimo el estudiante se reconocera como sujeto activo y participativo de la sociedad con su principio éticos
para ser agente transformador de escenarios de armonia, reconciliacion y perdon en la busqueda de la paz.

OBJETIVO PERIODO: Fortalece la practica de los valores que tienen dentro de la familia como futuros ciudadanos y ciudadanas.

AMBITOS
ESTANDARES | COMPETENCIAS EJE ARTICULADOR EgygglNF:ggg
COGNITIVO PROCEDIMETAL | ACTITUDINAL
Expreso ideas Yy | Sentimientos de |ldentidad y sentidode |¢;Qué es la Familia? | Explicacion el Comparacion en | Participa de
actitudes mediante | vinculo, pertenencia Constitucion y tipos. La | concepto de la las diferentes actividades de
las cuales me | convivencia y familia parte de Ila | familia como base culturas la integracion
identifico como | empatia. Identidad personal. fundamental de la influencia del familiar y
persona en | Capacidad Identidad y Sentido de | sociedad. ambiente familiar | comunitaria.
relacion con los | creativa y pertenencia Comprensién de en sus actitudes. | Justifica el
demas. propositiva. Funciones de la familia. | sus principales Elaboracion de sentido de
Asumo actitudes | Conciencia de sus Defensa y promocién rasgos de su mecanismos y pertenencia en
que evidencian mi | derechos y Las familias como | personalidad que lo | estrategia sobre todos los ambitos

escala de valores
y priorizando los

responsabilidades

gestora de paz

hacen Unico y
diferente a los

la defensa de la
familia.

de su vida social.
Colabora con la
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que tienen que ver demas. Adaptacion a difusiéon de los

con mi crecimiento
personal 'y mi
testimonio de vida.

Andlisis de los conductas que
valores necesarios | fomenten el

para su crecimiento | sentido de
personal y familiar. | pertenencia de su
Reconocer la entorno familiar y
importancia de su social.
sexualidad en sus | Organizacion de
relaciones camparias sobre
interpersonales. una sexualidad
sanay
responsable.

valores
familiares,
sociales,
sexuales que se
deben tener en
su diario vivir.

INDICADORES

(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL)

Comprenda la importancia de la familia en su desarrollo psiquico y emocional.

ASIGNATURA: Etica

GRADO: Séptimo

PERIODO: 3

INTENSIDAD HORARIA: 1 horas
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META POR GRADQO: Al finalizar el grado séptimo el estudiante se reconocera como sujeto activo y participativo de la sociedad con su principio éticos
para ser transformador de su entorno fomentando escenarios de armoniay paz

OBJETIVO PERIODO: Establece compromisos consigo mismo(a) y con los demas, reconociendo que todo ser es auténtico en emociones y sentimientos.

AMBITOS
ESTANDARES COMPETENCIAS EJE ARTICULADOR ggyggm:ggg
COGNITIVO | PROCEDIMETAL | ACTITUDINAL
Reconozco la | Identidad y La urbanidad y las normas: | Identificacion | Comparacion de Propone el
importancia de | sentido de | Ethos para la | El dogmatismo. de las las diferentes estudio de casos
tomar buenas | pertenencia. convivencia La libertad. diferentes teorias en la de solucion de
decisiones en | Capacidad La libertad de expresion. estrategias solucién de conflictos de
diferentes creativa y Autonomia y heteronomia. para la conflictos. forma pacifica en
situaciones y | propositiva. Estructura del proyecto de | solucién de Sustentacion de la | el mundo.
contextos para la | Sentido critico. vida, seleccion de metas, | conflictos de | libertad de Mejora su vida
solucion de planeacion para el alcance | manera expresion personal a traves
problemas. Dial6gicas y de las metas. pacifica. teniendo como de su proyecto
Disefio mi proyecto | comunicativas Dialogos de paz. Explicacion base la tolerancia | de vida.
de vida personal, en Tratados de paz. del dialogo por las
el marco de unas como la mejor | diferencias.

interacciones

sociales que
contribuyen a
otorgarle sentido a

forma para el
entendimiento
interpersonal
en la

Construir su
proyecto de vida
teniendo en
cuenta las etapas
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mis opciones sociedad. para su
particulares, a realizacion.
través de mi diario
Vivir.
INDICADORES

(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL)

Realice su proyecto de vida con su historia personal

ASIGNATURA: Etica GRADO: Séptimo PERIODO: 4 INTENSIDAD HORARIA: 1 horas

META POR GRADO: Al finalizar el grado séptimo el estudiante se reconocera como sujeto activo y participativo de la sociedad con su principio éticos
para ser transformador de su entorno

OBJETIVO PERIODO: Reconoce e interioriza las normas sociales como aspecto fundamental en el mejoramiento de las buenas relaciones y la sana

convivencia en la construccion de una cultura para la paz.

ESTANDARES COMPETENCIAS | EJE ARTICULADOR CONTENIDOS AMBITOS
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ESPECIFICOS
COGNITIVO PROCEDIMETAL ACTITUDINAL

Comprendo que | Identidad y | Sentido critico, proyecto de vida: Explicacion la Sustentacion del Propone
todas las familias | sentido de | capacidad creativa y promocion de cumplimiento de mecanismos para
tienen derecho al | pertenencia. propositiva Estado de los derechos de | los derechos los derechos la defensay
trabajo, la salud, la | Sentido critico. mi familia. fundamentales | fundamentales de | conquista de los
vivienda, la | Sentimientos de Conflictos  sociales que | de la familia en | la familia en la derechos
propiedad, la | vinculo, afectan la familia. la busqueda de | busqueda de la fundamentales.
educacibn y la | convivencia y La ley de victimas la paz. paz. Mejora la
recreacion. empatia. Justicia, paz y reparacion. convivencia

Dial6gicas y Comprension de | Comparacion de escolar, familiar y

Reconozco la
importancia de
tomar buenas
decisiones en
diferentes
situaciones y
contextos para
evitar y solucionar
eventuales
problemas.

Comprendo la
importancia de los
derechos sexuales y

comunicativas

Situaciones que llevan a |laimportancia

tener rupturas sociales vy | de proponer
culturales, desplazamiento | soluciones para
social y ‘victimas de la |resolver
guerra conflictos.

Principios y valores sociales | Analisis de las

:La paz y la solidaridad conductas
adecuadas y las

Privacidad e intimidad, | buenas

habitos de vida saludables. practicas de una
sexualidad
sana.

diferentes culturas
en la solucién de
conflictos.

comunitaria a
través de los
valores.
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reproductivos y
analizo sus
implicaciones en mi
vida. (Por ejempilo,
el derecho a la
planificacion
familiar.)

INDICADORES
(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL)

Fomente responsabilidades de género en su entorno social

ASIGNATURA: Etica GRADO: Octavo PERIODO: 1 INTENSIDAD HORARIA: 1 horas
META POR GRADO: Al finalizar el grado octavo todos los estudiantes estaran en la capacidad de planear su proyecto de vida desde pautas dadas por el
maestro y enfocado desde las cuatro dimensiones de la sexualidad, la familia y su relacion consigo mismo, con el otro , con la naturaleza y con Dios..
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OBJETIVO PERIODO: Asumir una actitud critica y reflexiva frente a los conflictos de los demas, aceptando las diferencias, posibilitando asi el respeto a

todas las formas de vida en la consolidacion de una cultura de paz

AMBITOS
ESTANDARES COMPETENCIAS | EJE ARTICULADOR Eggggm:ggg
COGNITIVO PROCEDIMETAL | ACTITUDINAL

Expreso el valor | Capacidad Me valoro como persona: Explicacion del Sustentacion Demuestra en
que tiene el ser | creativa y | Conciencia auto- La Pazy los derechos valor de la sobre el valor de sus acciones el
humano por el solo | propositiva. regulacién autor- fundamentales: dignidad humana. | la dignidad respeto por el
hecho de  ser | dialégicas y | realizacién y La ley de victimas humana. valor de la
humano y le | comunicativas confianza de si actitudes hacia la practica Comprension de dignidad
reconozco su mismo de los derechos humanos los derechos Sustentacion de la | humana.
dignidad como | Conciencia de sus en los conflictos de guerra | humanos importancia de los
persona. derechos y esenciales para la | derechos Respeta y valora
Cuido de mi | responsabilidades Realidades sociales que | paz humanos para las diferentes
persona, en lo afectan los principios vy consolidar culturas.
fisico, corporal, | Juicio y valores propios de las | Conceptualizacion | ambientes de paz.
espiritual y moral razonamiento diferentes culturas. del valor de la

moral. diferencia. Valora la
Identifico y me Identidad y valoraciéon de la Representacion diferencia en su
solidarizo con los diferencia. Explicacion de los | del valor de la entorno escolar,
sentimientos, conceptos de diferencia. familiar y social.
necesidades y Pluralidad. pluralidad y
opiniones de las Exclusion social. exclusion social. Sustentacion de
victimas de Derechos fundamentales: los conceptos de

cualquier conflicto.

actitudes hacia la practica

pluralidad y
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de los derechos humanos y exclusién social.

la pertenencia.
Realidades sociales que
afectan los principios y
valores propios de las
diferentes culturas.

INDICADORES
(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL)

Identifique y valore la diferencia del congénere para fortalecer la convivencia pacifica.

ASIGNATURA: Etica GRADO: Octavo PERIODO: 2 INTENSIDAD HORARIA: 1 horas
META POR GRADO: Al finalizar el grado octavo todos los estudiantes estaran en la capacidad de planear su proyecto de vida desde pautas dadas por el
maestro y enfocado desde las cuatro dimensiones de la sexualidad, la familia y su relacion consigo mismo, con el otro y lo otro.
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OBJETIVO PERIODO: Destacar la importancia de la familia y el aporte de ésta en la construccion de la paz, que permitira jerarquizar una escala de
valores y potenciarlos en la sociedad para beneficio de ella

AMBITOS
ESTANDARES COMPETENCIAS EJE ARTICULADOR ggyggm:ggg

COGNITIVO | PROCEDIMETAL ACTITUDINAL
Valoro las | Capacidad Identidad y sentido de La familia y los valores: Comprension | Sustentacion de la | Evidencia
costumbres, creativa y | pertenencia La familia como portadora | de la importancia de la | actitudes de
creencias y | propositiva. de la paz. importancia familia para la compafierismo y
tradiciones del | Sentimientos  de Soy autentico. de la familia | formacién en armonia como
contexto cultural. vinculo, El amor y la paz como valores. gestor de paz.
Comparto con mi | convivencia y La afectividad en la | portadora de
familia y  mis | empatia. existencia. la paz. Explicacion de los | Demuestra en sus
amigos mis | Sentido critico La comunicacién y la paz valores del acciones los
aspiraciones y | dialégicas y El papel de los medios de respeto, la valores del
anhelos. comunicativas comunicacion en los | Comprensién | honestidad y el respeto, la

conflictos sociales de los valores | amor. honestidad y el

como el amor.

amor, la | Explicacion sobre

reconciliacién | la importancia de

y el perdon. la comunicacion Comunica de

Identificacion
de la

manera asertiva
sus sentimientos.
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importancia
de la
comunicacion
interpersonal
en la paz.

INDICADORES

(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL)

Comprende el papel de la familia en la sociedad.

ASIGNATURA: Etica

GRADO: Octavo

PERIODO: 3 INTENSIDAD HORARIA: 1 horas

META POR GRADO: Al finalizar el grado octavo todos los estudiantes estaran en la capacidad de planear su proyecto de vida desde pautas dadas por el
maestro y enfocado desde las cuatro dimensiones de la sexualidad, la familia y su relacion consigo mismo, con el otro y lo otro.

OBJETIVO PERIODO: Asumir una actitud de valoracion y respeto por todas las diversidad y formas de vida generando espacios de dialogo,
Pluralidad y sana convivencia en la consolidacion de una cultura para la paz.

ESTANDARES

COMPETENCIAS

EJE ARTICULADOR

CONTENIDOS AMBITOS
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ESPECIFICOS

COGNITIVO

PROCEDIMETAL

ACTITUDINAL

Reconozco que
SOy un ser con
valores a través
de las relaciones

que establezco
con los demés
que me llevan a

ser un buen ser
social.

Asocio los
beneficios de las
relaciones inter e
interpersonales
para el desarrollo
de la creatividad a
través de las
actividades
propuestas en la
construccion  de
los conceptos del
area

Identidad
sentido
pertenencia.
Capacidad
creativa
propositiva.
Sentido critico.

Dial6gicas y
comunicativas

y
de

Ethos
convivencia

para

la

La urbanidad y las normas
Reglas éticas en

tratados de paz

La razony la ética.
La ética de la paz
Clases de paz

Autorregulacion y
Empatia

Confianza y valoracion de
si mismo.

La urbanidad y las
normas:

La amistad como valor.
Larazony la ética.

Elijo mis amigos( sé

decir no)

Autorregulacion.

Empatia.

Confianza y valoracion de
si mismo.

los

Conceptualizacion
de las normasy
la urbanidad en la
sociedad.
Identificacion de
la importancia de
la autorregulacion
y la empatia en la
relaciones
interpersonales
como estrategia
de armoniay paz

Reconocimiento y
conceptualizaciéon
del valor de la
autoestima.

Explicaciéon de la
importancia de
las normas de
urbanidad como
escenarios de
armonia y paz

Explicaciéon de los
conceptos de
amistad,
autorregulacion y
empatia.

Sustentacion del
valor de la
autoestima.

Demuestra en
sus acciones las
normas y reglas
de urbanidad.

Establece
relaciones
amistosas y
empaticas como
formas de
disminuir la
agresividad

Manifiesta
aprecio por si
mismo.
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INDICADORES

(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL)

Aplica la norma y la autorregulacién en su entorno

ASIGNATURA: Etica

GRADO: Octavo

PERIODO: 4

INTENSIDAD HORARIA: 1 horas

META POR GRADO: Al finalizar el grado octavo todos los estudiantes estaran en la capacidad de planear su proyecto de vida desde pautas dadas por el
maestro y enfocado desde las cuatro dimensiones de la sexualidad, la familia y su relacion consigo mismo, con el otro y lo otro.

OBJETIVO PERIODO: Reconocer la importancia del proyecto de vida como criterio que canaliza las acciones que lo ayudaran a ser mejor persona. Y
convivir en medio de la diferencia como estrategia para construir la paz

AMBITOS
ESTANDARES | COMPETENCIAS | EJE ARTICULADOR i byt
COGNITIVO PROCEDIMETAL | ACTITUDINAL
Me apropio de mi | Identidad y | Sentido critico, Proyecto de vida:
proyecto de vida | sentido de | capacidad creativa y Autoconocimiento: Conceptualizacion | Elaboracion de su | Demuestra
dandome la | pertenencia. propositiva Libreto de vida (mi nifiez, | del proyecto de proyecto de vida | esfuerzo y

oportunidad de ser
mejor cada dia.

Sentimientos de
vinculo y empatia.

adolescencia).
La autoestima,

vida y su
importancia en su

de acuerdo a sus
metas.

responsabilidad
y actitudes para
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Realizo mi
proyecto de vida
con gustoy
alegria.

Dialdgicas
comunicativas

y

conocimiento de mi | formacion
mismo. integral.
La paz interior
Pluralidad y diferencia Reconocimiento
El sentimiento de | de los conceptos
identidad de dialogo, y
Identidad y diferencia. conciliacion en los
Didlogos de paz en medio | tratados de paz
de las diferencias

La tolerancia y la paz
como el respeto a la
diferencia

desarrollar su
proyecto de vida.

INDICADORES

(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL)

Reconoce las caracteristicas de la etapa de la adolescencia.

ASIGNATURA: Etica

GRADO: NOVENO

PERIODO: 1

INTENSIDAD HORARIA: 1 horas

META POR GRADO: Al finalizar el grado noveno todos los estudiantes estaran en la capacidad de planear su proyecto de vida desde pautas dadas por el

maestro y enfocado desde la autorregulacion, el manejo de conflictos, el cumplimiento a la norma y el comportamiento ético.
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OBJETIVO PERIODO: Reconocer la importancia de la autorregulacion, reconciliacién y perdén para el manejo de conflictos en la consolidacién de una

cultura para la paz

AMBITOS
ESTANDARES | COMPETENCIAS | EJE ARTICULADOR CoNTENIDOS
COGNITIVO PROCEDIMETAL | ACTITUDINAL

Me valoro como | Reconocimiento | Seleccion y Dimension  social de la | Reconocimiento Seleccion y Crea su propia
persona: del concepto de | clasificacion de valores | persona humana. del concepto de clasificacion de escala de valores

autoestima. necesarios para La comunicacion. autoestima. valores y lo proyecta en
¢, Qué es la mejorar mi autoestima | La alteridad necesarios para |los diferentes
autorregulacion? mejorar mi contextos.
Los sentimientos Reconocimiento Crea su propia escala de | Reconocimiento autoestima
Manejo del enojo, | del concepto de | Aplicacion de sus valores y lo proyecta en | del concepto de Evidencia
reconciliacion y | paz derechos y los diferentes contextos. | paz actitudes de
perdon responsabilidades en Aplicacion de sus | armoniay
La paz interior, social su cotidianidad. Evidencia actitudes de derechos y comparierismo

y politica.

El lenguaje de los
sentimientos
positivos.

Diferencia entre ética

Comprension y
diferenciacion
de la
importancia de
los conceptos
de ética y moral

armonia y compafierismo
frente al matoneo y la
agresividad.

Elije y asume sus
derechos y

Comprension y
diferenciacion de
la importancia de
los conceptos de
ética y moral

responsabilidades
ensu
cotidianidad.

frente al matoneo
y la agresividad.

Elije y asume
sus derechos y
responsabilidades
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y moral

La ética civil y su
importancia en la
construccion de la
paz

responsabilidades como
un constructo
fundamental frente a su
proyecto de vida.

El lenguaje de los
sentimientos positivos.
La e tica civil y su
importancia.

como un
constructo
fundamental
frente a su
proyecto de vida.

INDICADORES
(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL)

Reconozca sus derechos y responsabilidades cotidianamente.

ASIGNATURA: Etica

GRADO: NOVENO PERIODO: 2

INTENSIDAD HORARIA: 1 horas

META POR GRADO: Al finalizar el grado noveno todos los estudiantes estaran en la capacidad de planear su proyecto de vida desde pautas dadas por el

maestro y enfocado desde la autorregulacion, el manejo de conflictos, el cumplimiento a la norma y el comportamiento ético.
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OBJETIVO PERIODO: Afianzar valores necesarios para la solucion asertiva de los conflictos reconociendo que desde el dialogo y la concertaciéon se puede
lograr ambientes propicios de paz.

AMBITOS
ESTANDARES COMPETENCIAS EJE ARTICULADOR (E:gggglﬁllggg
COGNITIVO PROCEDIMETAL | ACTITUDINAL
Comprendo que los | Capacidad Identidad y sentido de La familia y los valores:
conflictos se pueden | creativa y | pertenencia La Persona como sujeto | Identificacion de | Apropiaciéony Resuelve
manejar de manera | propositiva. de evolucion y | valores béasicos divulgacion de conflicto s de
constructiva. Sentimientos de valoracion. aprendidos en los derechos manera pacifica

Afianzo mis valores
para un desarrollo
integral mas positivo
en su convivencia y
me permiten tener un
mayor sentido de
pertenencia.

vinculo,

convivencia y
empatia.
Dialdgicas y

comunicativas

Humanizacion de la
guerra

la Dignidad Humana vy
la paz

Comunicacion y paz

La comunicacibn como
medio de resolucién de
conflictos

Valores vy normas
sociales, institucionales
y comunitarias

familia para la
construccion de
una cultura de
paz

humanos en
diferentes
contextos como
fundamento para
la paz

utilizando el
dialogo como
herramienta
fundamental para
la paz.
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INDICADORES

(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL)

Resuelva conflictos pacificamente utilizando el dialogo.

ASIGNATURA: Et

ica

GRADO: NOVENO

PERIODO: 3

INTENSIDAD HORARIA: 1 horas

METAS POR PERIODO: Al finalizar el grado noveno todos los estudiantes estaran en la capacidad de planear su proyecto de vida desde pautas dadas por
el maestro y enfocado desde la autorregulacién, el manejo de conflictos como estrategia permanente en la construccion de la paz.
OBJETIVO POR PERIODO: Conocer y expresar los rasgos propios de la moralidad humana y los conceptos basicos de la estructura moral de los seres
humanos, tales como dignidad personal, valor, norma, deber y responsabilidad moral. (Conciencia moral)

AMBITOS
ESTANDARES COMPETENCIAS | EJE ARTICULADOR Eglg\lgglﬁllggg
COGNITIVO PROCEDIMETAL | ACTITUDINAL
Analizo las | Capacidad La wurbanidad y las | Reconocimiento e Demostracion Asume un
propuestas del | creativa y | Ethos para la normas: identificacion del del acontecer comportamiento
cédigo de  ética | propositiva. convivencia fundamentacion ética, acontecer historico historico de la ético y moral
universal. Sentido critico. Historia de los tratados | de la moral y los moral y los frente a los
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Analizo acuerdos de | Sentimientos de

paz y la implicacion | vinculo,
en la realidad. Del | Convivencia y
postconflicto empatia

de paz,

Relacion entre ética vy
paz
Conciencia moral.

diversos dilemas
que se presentan en
la vida.

Reconocimiento de
la aplicacion de los

diversos dilemas
gue se presentan
en la vida,
mediante la
solucién de
diversos dilemas

conflictos desde
una perspectiva
pacifica..

Sustento el Conciencia de sus Principales modelos | valores éticos en los | morales que se
comportamiento derechos y éticos. tratados de paz presentan
moral y ético de las responsabilidades. Limitacion del obrar
personas y sus ético.
implicaciones en el Dilemas morales .desde
devenir de la vida. la paz

Teoria del desarrollo

moral

INDICADORES

(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL)

Asume dilemas morales y éticos con su diferencia social
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ASIGNATURA: Etica

GRADO: NOVENO

PERIODO: 4

INTENSIDAD HORARIA: 1 horas

METAS POR PERIODO: Al finalizar el grado noveno todos los estudiantes estaran en la capacidad de planear su proyecto de vida desde pautas dadas por
el maestro y enfocado desde la autorregulaciéon, el manejo de conflictos, el cumplimiento a la norma y el comportamiento ético como estrategia para construir

ambientes de paz.

OBJETIVO POR PERIODO: Liderar su propio proyecto de vida teniendo claro su misién y vision.

AMBITOS
ESTANDARES COMPETENCIAS | EJE ARTICULADOR EgSIETcEm:ggg
COGNITIVO PROCEDIMETAL | ACTITUDINAL

Propongo la vision | Identidad y sentido | Sentido critico, Proyecto de vida: Definicion de los Construccion de Valora la
y misibn de mi | de pertenencia. capacidad creativa y diversos elementos | los diversos importancia de
proyecto de vida. Sentimientos de | propositiva ¢,Como se redacta la | que conforman un elementos que los diversos

vinculo, mision y la visidn? | proyecto de vida. conforman un elementos de un

convivencia y Proyecciones para proyecto de vida. | proyecto de vida.
Asumo actitudes empatia. alcanzar el éxito. Definicién de los
de colaboracion y diversos elementos Evidencia y
liderazgo en Dialégicas y Identifico mis tendencias | que conforman un propicia
trabajos de grupo. | comunicativas profesionales. Tratado de paz. ambientes

Normas y acuerdos para

educativos para
la paz
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la vida en comun en
funcion del bienestar
personal y del grupo.
Normas y acuerdos en
los tratados de paz

INDICADORES
(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL)

Construya su proyecto de vida con actitudes positivas.

PLAN DE APOYO DE LA ASIGNATURA

Nivelaciones

RECUPERACIONES ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

PROFUNDIZACION

Los refuerzos como lo establece la ley
se haran durante el periodo, con
trabajo en equipo, explicaciones mas

minuciosas y oportunidad de
presentacion nuevamente de

actividades de afianzamiento hechas
en casa y clase. La nivelacion para

Visualizacion de videos.
Al final del segundo y del cuarto periodo | Lectura extra clase de textos de
Se entregaran planes de mejoramiento, | literatura.

se socializaran en clase para resolver
inquietudes y luego evaluacion escrita
de sustentacion.

Visualizacion de peliculas e imagenes
relacionadas con los temas trabajados
en clasey

Realizaran actividades creativas como

Recomendacion para
alumnos avanzados de:
peliculas, libros, articulos y
nuevos conceptos, etc.

Se brinda la posibilidad de
exponer a los compaferos
en clase Se estimula los
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estudiantes nuevos partira de un
diagndstico: Prueba escrita, oral,
revision de cuadernos asignacion de
actividades Consultas, talleres,
tutorias De acuerdo a las
necesidades (estudiantes nuevos,
bajo rendimiento académico).

El refuerzo entonces es constante, se
realiza a través de la flexibilizacién en
el tiempo de entrega, las
oportunidades de realizar el trabajo

de nuevo y mejor, la posibilidad de
volver a explicar lo que no se
comprendio a través de la
socializacion de pruebas y ejercicios,
asi como la revision en el tablero de

lo que no se alcanz6 a asimilar de
manera adecuada.

La nivelacion parte de realizar
conducta de entrada al ingreso de
estudiantes y talleres de diagnéstico.
Asignacion de actividades Consultas,
talleres, tutorias De acuerdo a las
necesidades (estudiantes nuevos Yy
estudiantes con bajo rendimiento

La recuperacion se realiza a través de
un taller de con actividades relacionadas
con los temas trabajados en clase.

Al devolver el taller, el estudiante debera
sustentar lo realizado y debera hacer un
ejercicio de contextualizacién a nivel
personal, familiar y comunitario.

simbolos,  crucigramas,
noticias  periodisticas,
ensayos

pareados,
historietas vy

nuevos  aprendizajes e
informacion dando puntos de
participacion a los
estudiantes que traigan esto
a las clases.

Padrinazgos.

Tutorias en tiempo extra
curricular.
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académico).
Evaluacion diagnostica.
Talleres de nivelacion.
Produccion de textos.

ASIGNATURA: Etica GRADO: DECIMO PERIODO: 1 INTENSIDAD HORARIA: 1 horas

META POR GRADO: Durante el proceso formativo los estudiantes evidenciaran el espiritu de liderazgo y sana convivencia creando espacios de
reconciliacion y perdon en la construccion de la cultura de paz.

OBJETIVO PERIODO: Cuestionar su proceso de socializacion y comunicacion hermenéutica con otros saberes, criterios, valores y actitudes como
alternativas para solucionar conflictos a nivel personal y racional.

AMBITOS
ESTANDARES | COMPETENCIAS | EJE ARTICULADOR i hyigied

COGNITIVO | PROCEDIMETAL ACTITUDINAL
Defino una | Identidad y | Conciencia Me valoro como persona Explicacion Construccion de | Valoraen ély en el
postura critica, | sentido de | Auto-regulacién, auto- Los derechos humanos vy | coherente de | criterios que otro las condiciones
moral y  ética | pertenencia. realizacion y confianza la paz los valores orienteny como ser humano
frente a la | Capacidad de si mismo Etica del liderazgo. que me defiendan la sana | integral.
violacion de los | creativa y Lideres de paz ; Gandhi, | cualifican convivencia.
derechos propositiva. Nelson Mandela, Martin | como Crea espacios para la
humanos en los | dialégicas y Luther King persona. Expresion de promocion de los
conflictos de | comunicativas Diferencia entre la moral forma clara sus derechos humanos y
guerra. auténoma y heterbnoma. Comprension | ideas, respetando | la paz
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Conciencia

de

sus derechos vy
responsabilidades

Juicio
razonamiento
moral.

y

La vida humana, fundamento de
la ética.

La conciencia moral.

Los actos humanos y la
moralidad.

La manipulacién en el mundo.

del desarrollo
historico de
los derechos
humanos en
los conflictos
de guerra.

Comprension
del desarrollo
éticoy
actitudinal de
lider
Comprensién
de las reglas
éticas en los
didlogos de
paz

Diferenciacion
entre la moral
autbnomay
heterbnoma

y valorando su
entorno

Comparacion de
diferencias entre
el valor de la
autonomiay
heteronomia

Manifiesta actitudes
éticas del lider

Critica diferencias
entre el valor de la
autonomiay la
heteronomia.

Reconoce los principios
éticos y las diferentes
visiones sobre el bien, la
vida y la conciencia.

Analiza la influencia de la
sociedad de consumo en
los comportamientos del
hombre de hoy.

Elabora y argumenta
propuestas de
humanizacién que
dignifiquen a la persona
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INDICADORES

(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL)

Aplica los valores relacionados con los derechos humanos

ASIGNATURA: Etica

GRADO: DECIMO

PERIODO: 2

INTENSIDAD HORARIA: 1 horas

META POR GRADO: Durante el proceso formativo los estudiantes evidenciaran el espiritu de liderazgo y sana convivencia creando espacios de
reconciliacion y perdon para la cultura de paz.
OBJETIVO PERIODO: Valorar las relaciones afectivas como posibilidad de crecimiento y solidaridad, fomentando escenarios de armonia, paz y

compafierismo.
AMBITOS
ESTANDARES | COMPETENCIAS | EJE ARTICULADOR CoNTEN oS
COGNITIVO | PROCEDIMETAL | ACTITUDINAL
Asocio la justicia | Capacidad Identidad y sentido de | La familiay los valores: Explicacion Compara los Valora su entorno
con mi | creativa y pertenencia La familia y la paz. los diferentes | diferentes familiar
participacion frente | propositiva. Valor de la  justicia | tipos de modelos de familia
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a las situaciones | Sentimientos de transicional en los procesos | familia y sus
sociales que | vinculo, de paz valores
enfrento convivencia y Justicia, paz y reparacion Interpretacion | Aplicacion del Participa en
diariamente. empatia. El sentido del trabajo. del concepto | concepto de dinamicas de
Sentido critico. Dilemas morales en los | de Justicia justicia juicio de valor
procesos de paz transicional Transicional en los
Dialégicas y Formacion profesional. en los conflictos de Interviene en
comunicativas Globalizacion vy ética. procesos de | guerra debates de
Etica y moral profesional paz. Sustentacion de dilemas morales
Responsabilidad Moral en la dilemas morales sobre los

empresa. Comprension | en el ambito procesos de paz
de dilemas profesional y profesionales y
morales en el | laboral laborales
ambito

profesional y
laboral

Comprension
de la ética
social y
profesional.

INDICADORES

(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL)
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Interactia de forma idénea consigo mismo y su entorno escolar

ASIGNATURA: Etica GRADO: DECIMO PERIODO: 3 INTENSIDAD HORARIA: 1 horas
META POR GRADO: Durante el proceso formativo los estudiantes evidenciaran el espiritu de liderazgo y sana convivencia en fomentando escenarios de
armonia, participacién y cultura de paz

OBJETIVO PERIODO: Orientar su vida con base en valores de justicia, prudencia, ley moral, reciprocidad y bien coman para fomentar espacios de armonia,

paz y reconciliacion.

AMBITOS
ESTANDARES COMPETENCIAS EJE ARTICULADOR Egggglﬁ:ggg
COGNITIVO | PROCEDIMETAL | ACTITUDINAL

Establezco la | Identidad y Tratados internacionales de | Compresion Adaptacion a su Propone
relacion entre el | sentido de | Ethos para la | paz: protocolo Il de ginebra, | de los normas | ambiente social comportamientos
concepto de | pertenencia. convivencia Tratado de Roma, derecho |y tratados normas de responsables y
justicia , paz vy | Capacidad internacional humanitario internacionales | urbanidad. conscientes
equidad vy Su | creativa y Fortalecimiento de Valores | de la paz
aporte personal a | propositiva. como: la paz, la alteridad, | Marco juridico | Realizacion de Evidencia
la sociedad Dialdgicas y equidad, y humildad en el | parala paz actividades de actitudes de

comunicativas proceso de identidad que | Profundizacion | reflexion entono a | armoniay




INSTITUCION EDUCATIVA BENEDIKTA ZUR NIEDEN GPA-D-F11

Gestion Pedagogicay Académica
Version: 01
Proceso de Disefio Curricular

Formato para las mallas curriculares Pagina 113 de 113

vivencia el joven. en valores del | los valores comparfierismo
individuo.
Alteridad y
solidaridad.
Alteridad
erdtica,
pedagogica,
religiosa,
ludica.

INDICADORES
(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL)

Practica con asertividad y eficacia principios y valores universales.

ASIGNATURA: Etica GRADO: DECIMO PERIODO: 4 INTENSIDAD HORARIA: 1 horas

META POR GRADO: Durante el proceso formativo los estudiantes evidenciaran el espiritu de liderazgo y sana convivencia fomentando escenarios de
reconciliacion, paz y tolerancia.
OBJETIVO PERIODO: Reafirmara la importancia de ser integral en todas las facetas de su vida.
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AMBITOS
ESTANDARES COMPETENCIAS EJE ARTICULADOR ggyggm:ggg
COGNITIVO | PROCEDIMETAL ACTITUDINAL
Relaciono los | Identidad y sentido | Sentido critico, | Proyecto de vida: Comprension | Elaboracion Asume aspectos
conceptos de pertenencia. capacidad creativa y | Democracia y libertad como | de la responsable de fundamentales
democracia y | Conciencia de sus | propositiva elementos de convivencia. importancia Su proyecto de propuestos en el
libertad con los | derechos y La paz como resultado de la | de desarrollar | vida proyecto de vida
contextos sociales | responsabilidades democracia. el proyecto
donde convivo. Libertad y autonomia en la | de vida Promocion Valora la practica
Juicio y construccion de mi interacciones de la libertad y la
razonamiento proyecto personal Explicacion sociales desde la | autonomia
moral. Problemas sociales del | de larelacion | libertad y la
Sentido critico postconflicto libertad y autonomia Decide sobre
dialogicas y autonomia en situaciones
comunicativas el proyecto Distincion de los problemas en la
personal problemas sociedad y desde

Identificacion
de problemas
sociales
desde la ética
en las
sociedades
del

sociales desde la
ética

la ética
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postconflicto

INDICADORES
(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL)

Argumenta sus puntos de vista propiciando la participacion.

ASIGNATURA: Etica GRADO: UNDECIMO PERIODO: 1 INTENSIDAD HORARIA: 1 horas
META POR GRADO: Al culminar sus estudios los estudiantes tendran claro su proyecto de vida personal y profesional.

OBJETIVO PERIODO: Propiciar el conocimiento y la comprension de la realidad nacional para consolidar los valores civilistas colombianos como la paz, la
solidaridad, la tolerancia, la reconciliacion nacional, la justicia, la convivencia como estrategia para la superacion del conflicto

AMBITOS

ESTANDARES | COMPETENCIAS | EJE ARTICULADOR ggyggiﬁ:ggg
COGNITIVO | PROCEDIMETAL | ACTITUDINAL
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Manifiesto
reflexiones criticas
ante situaciones
que exigen
posturas éticas
definidas y que se
relacionan con el
mejoramiento de la
calidad de \vida
personal, familiar y
social.

Identidad y sentido
de pertenencia.
Sentido critico
Conciencia de sus
derechos y
responsabilidades

Juicio y
razonamiento
moral para

resolver conflictos.

Conciencia
regulacion,

auto-
auto-

realizacion y confianza

de si mismo

Me valoro como persona:
Manual de Convivencia.
Horizonte Institucional.
Problemas de la bioética.

El liderazgo y la
participacion.

El conflicto y su naturaleza.
Negociacién y conciliaciéon
Tratados de paz
La democracia y la paz
Mecanismos de resolucion
pacifica de conflictos

Comprension
de la
importancia
del manual
de
convivencia y
el horizonte
institucional
como guia en
el fomento de
escenarios
para la paz.

Comprension
de los
conceptos
de paz,
conciliacion,
negociacion
de conflictos
u solucion
pacifica

Explicaciéon de la
importancia del
manual de
convivencia y el
horizonte
institucional para
el fomento de
escenarios para la
paz.

Sustentacion de la
importancia de los
conceptos de paz,
conciliacion,
participacion, y
negociacion de
conflictos.

Aplica las normas
contenidas en el
manual de
convivencia.

Demuestra
liderazgo,
participacion y
solucion pacifica
de conflictos en
practicas
educativas
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INDICADORES
(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL)

Aplique sus deberes y derechos en su entorno

ASIGNATURA: Etica

META POR GRADO: Al culminar sus estudios los estudiantes tendran claro su proyecto de vida personal y profesional.

GRADO: UNDECIMO PERIODO: 2

INTENSIDAD HORARIA: 1 horas

OBJETIVO PERIODO: Construye en su propia escala de valores personales, familiares y sociales ambientes armonicos de paz y respeto por la vida

ESTANDARES

COMPETENCIAS

EJE ARTICULADOR CONTENIDOS

AMBITOS
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ESPECIFICOS
COGNITIVO | PROCEDIMETAL ACTITUDINAL
Fundamento la | Capacidad Identidad y sentido de La familia y los valores: Comprension | Sustentaciéon de | Soluciona
libertad y la | creativa y | pertenencia La moral frente a los|dela la importancia de | dilemas morales
responsabilidad propositiva. Problemas éticos de hoy. importancia la familia como acerca de la
desde el anadlisis | Sentimientos de La familia y la paz de la familia | portadora de bioética y
ético de la | vinculo y empatia. La bioética. como valores pacificos | genética
sociedad y de mi | Dial6gicasy Dilemas morales portadora de | en la solucién de | moderna
vida personal. comunicativas Genética moderna y el | valores de conflictos.
debate bioética paz Soluciona
La viday la paz Identificacion | Investigacion de dilemas morales
de los los conceptos de | acerca de la
La ética en los medios | conceptos de | bioética y genética | bioética y
masivos de comunicacion | bioéticay moderna. genética
en los conflictos de guerra. | genética investigacion de moderna
moderna. los conceptos de
Identificacion | paz social, politica | Soluciona
de los y familiar conflictos

conceptos de
paz social,
politica y
familiar

familiares desde
el dialogo y la
conciliacion
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INDICADORES
(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL)

Analice con claridad los problema éticos de hoy

ASIGNATURA: Etica

GRADO: UNDECIMO

PERIODO: 3

INTENSIDAD HORARIA: 1 horas

META POR GRADO: Al culminar sus estudios los estudiantes tendran claro su proyecto de vida personal y profesional.
OBJETIVO PERIODO: Expresa en las relaciones sociales e interpersonales ambientes de armonia con sigo mismo, con los otros y con la naturaleza

AMBITOS
ESTANDARES COMPETENCIAS EJE ARTICULADOR ggyggm:ggg

COGNITIVO | PROCEDIMETAL | ACTITUDINAL
Redescubro la | Identidad y sentido | Ethos para la | La urbanidad y las normas: | Definicion de | Sustentacion de la | .
accion de la | de pertenencia. convivencia La moral y la construccion | la éticay la ética y la moral Evidencia en las
moralidad como | Conciencia de de la autonomia. moral como como instrumento | practicas
hecho social desde | sus derechos vy instrumento para la vida. educativas
mi propia | responsabilidades. La justicia y la paz para la vida. actitudes de
existencia. Sentido critico. Justicia transicional. armonia y paz

dialogicas y Proyecto de justicia, paz y | Comprension | Explicacion de los
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comunicativas

reparacion del proyecto
de justicia,

La moral y la actividad | pazy

humana. reparacion

Fundamentos de la vida | Comprension
moral, dilemas morales. de la ética de
Etica y moral profesional la actividad
El manejo de conflictos y los | empresarial.
tratados de paz.

Asumir las consecuencias
de las decisiones.

tratados de paz Fomenta
escenarios de
armonia y de
comparferismo
contra el
matoneo y la
agresividad.

INDICADORES

(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL)

Propone soluciones a los dilemas morales de hoy.
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ASIGNATURA: Etica

GRADO: UNDECIMO

PERIODO: 4

INTENSIDAD HORARIA: 1 horas

META POR GRADO: Al culminar sus estudios los estudiantes tendran claro su proyecto de vida personal y profesional y su impacto en la construccion de

una cultura de paz.

OBJETIVO PERIODO: Reflexiona sobre los codigos éticos y morales historicos, aplicAndolos en la préctica a lo ético laboral y profesional con la elaboracion
de su proyecto de vida.

AMBITOS
ESTANDARES | COMPETENCIAS EJE ARTICULADOR Eggggmggg
COGNITIVO PROCEDIMETAL | ACTITUDINAL
Me redefino como | Identidad y | Sentido critico, | Proyecto de vida: Reconocimiento | Sustentacion de Propone
persona con sentido de | capacidad creativa vy de un proyecto | un proyecto de autbnomamente
libertad desde pertenencia. propositiva Liderazgo para la paz de vida con vida con un proyecto de
contextos éticos. Sentimientos de Liderazgo y vida perspectiva perspectiva vida con
vinculo, comunitaria. social. social. sensibilidad
convivencia y Formacion de lideres social.
empatia. Clases de lideres (Consejo | Identificaciony | Analisis de los
Dialégicas y Estudiantil, Representante | comprensién procesos de paz | Generacion de

comunicativas

de Grupos).
Cualidades del lider
democratico.

Los lideres y los

De los
conceptos de
desmovilizacion,
reinsercion y

en Colombia

ambientes
propicios de paz,
armonia y
companerismo
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mecanismos de desarme.
participacion.

Formacion de lideres
constructores  de paz:
Martin Luther King, Nelson
Mandela, Ghandi.

Desmovilizacion, desarme,
reinsercion en Colombia

La paz y el postconflicto.

evitando la
violencia y el
matoneo.

INDICADORES
(COGNITIVO — PROCEDIMENTAL — ACTITUDINAL)

Construye y justifica su proyecto de vida.
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PLAN DE APOYO DE LA ASIGNATURA

Nivelaciones

RECUPERACIONES

ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS

PROFUNDIZACION

Los refuerzos como lo establece la ley
se haran durante el periodo, con
trabajo en equipo, explicaciones mas
minuciosas y oportunidad de
presentacion nuevamente de
actividades de afianzamiento hechas
en casa y clase. La nivelacion para
estudiantes nuevos partird de un
diagnéstico: Prueba escrita, oral,
revision de cuadernos asignacion de
actividades Consultas, talleres,
tutorias De acuerdo a las
necesidades (estudiantes nuevos,
bajo rendimiento académico).

El refuerzo entonces es constante, se
realiza a través de la flexibilizacién en
el tiempo de entrega, las
oportunidades de realizar el trabajo

Al final del segundo y del cuarto periodo
Se entregaran planes de mejoramiento,
se socializaran en clase para resolver
inquietudes y luego evaluacion escrita
de sustentacion.

La recuperacion se realiza a través de
un taller de con actividades relacionadas
con los temas trabajados en clase.

Al devolver el taller, el estudiante debera
sustentar lo realizado y debera hacer un
ejercicio de contextualizacion a nivel
personal, familiar y comunitario.

Visualizacion de videos.
Lectura extra clase de
literatura.

Visualizacion de peliculas e imagenes
relacionadas con los temas trabajados
en clase y

Realizaran actividades creativas como
simbolos, crucigramas, pareados,
noticias periodisticas, historietas y
ensayos

textos de

Recomendacion para
alumnos avanzados de:
peliculas, libros, articulos y
nuevos conceptos, etc.

Se brinda la posibilidad de
exponer a los compafieros
en clase Se estimula los
nuevos  aprendizajes e
informacion dando puntos de
participacion a los
estudiantes que traigan esto
a las clases.

Padrinazgos.

Tutorias en tiempo extra
curricular.
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de nuevo y mejor, la posibilidad de
volver a explicar lo que no se
comprendio a través de la
socializacion de pruebas y ejercicios,
asi como la revision en el tablero de
lo que no se alcanz6 a asimilar de
manera adecuada.

La nivelacion parte de realizar
conducta de entrada al ingreso de
estudiantes y talleres de diagnostico.
Asignacién de actividades Consultas,
talleres, tutorias De acuerdo a las
necesidades (estudiantes nuevos Yy
estudiantes con bajo rendimiento
académico).

Evaluacion diagnostica.

Talleres de nivelacion.

Produccion de textos.

TRANSVERSALIZACION DE PROYECTOS

NUMERO | NOMBRE DEL

ESTANDARES CONTENIDOS LEGALES E INSTITUCIONALES

AREAS AFINES
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PROYECTO

ASOCIADOS A TEMAS
Y PROECTOS

AL PROYECTO

CONSTITUCION Y
DEMOCRACIA

Valoro las implicaciones
que trae ser responsable,
aceptar y respetar la
norma.

Reconozco situaciones
de discriminacién y
abuso por irrespeto a
los rasgos individuales
de las personas

(Religion, etnia, genero,
discapacidad...) y
propongo formas de
cambiarlas.

12Formacio n de las democraticas.

Componentes: (a)

subjetividades

Desarrollo de la autonomia y juicio politico, (b) Desarrollo de
las competencias dialégicas y comunicativas.

22 Construccién de una cultura politica. Componentes: (a)

Construccién de la esfera de lo publico y (b) Construccion de
identidades colectivas.

32 Formacién en el conocimiento y comprensiéon de las
instituciones y de la dina mica politica. Componentes: (a) Ana

Sociales
Etica, civica

Tecnologia

Recreacion, Deporte y
Tiempo Libre

Ejerzo la posibilidad de
practicar realmente la
autonomia que poseo,

(a) integracion actividades fisicas, deportivas y recreativas en
todos sus niveles.

area de Educacion
fisica,
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trazar mi propio camino,
fijar mis propias normas,
organizar mi vida,
asumiendo un  estilo
propio atendiendo la
singularidad o esencia del
ser humano.

(b) Contribucién al desarrollo de la educacion familiar, escolar
y extraescolar de la nifiez y de la juventud para la utilizacién
del tiempo libre a través de actividades fisicas, la recreacion y
el deporte, mediante la incorporacién de valores comunitarios.

Recreacion y
Deportes

humanidades ética
sociales
matematicas
Religion

Tecnologia

Medio Ambiente

Comprendo la dimension
del hombre como ser en
relacion,

responsable en la
construccion del tejido
social

Diagnostico de la situacion ambiental de contexto en el que se
ubica la institucién educativa y formular entre sus estrategias
acciones para ayudar en la mejora o en la solucién n de los
problemas ambientales.

Todas las areas

Sexualidad

Asumo actitudes que

Evidencian mi escala de
valores y priorizando los
gue tienen que ver con mi

Guia No. 1: La dimensioén de la sexualidad en la educaciéon de
nifos, niias, adolescentes y jovenes.

Guia No. 2: El proyecto pedagogico y sus hilos conductores.

Guia 3: Ruta para desarrollar proyectos pedagdgicos de

Etica
Educacion fisica

Ciencias naturales
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crecimiento personal y mi
testimonio de vida.

Comprendo la
importancia de los
derechos sexuales vy

reproductivos y analizo

educacion para la sexualidad y construccién de ciudadania.
Colombia Aprende:
http://www.colombiaprende.edu.co/htm/productos/1865/article-

176712.html

Religion
Sociales
Humanidades

Ciencias sociales

sus implicaciones en mi | Portal del Ministerio de Educacion Nacional: Filosofia
vida. (Por ejemplo, el . . . .
( ) p .. | http://www.mineducacion.gov.co/1621/article-172102.html Artistica
derecho a la planificacion
familiar.) tecnologia
Gestion del Riesgo Asumo actitudes que Mecanismos y estrategias para la prevencion y formacion de | Tecnologia

evidencian mi escala de
valores y priorizando

los que tienen que ver
con mi crecimiento
personal y mi testimonio
de vida.

Observo mi cuerpo y

los estudiantes sobre el tema de las sustancias alucino genas;
la prevencién del consumo de bebidas alcohdlicas y las
consecuencias sociales y en la salud que ellas acarrean.

Desarrollo de conocimientos, habilidades y destrezas que le
permitan a nifios, nifias u jovenes ejercer su derecho a la
movilidad libre y segura, conocer y respetar las normas del
transito, y respetar los derechos de los demas en los espacios
publicos.”

“fundamentado en el respeto por el derecho a la vida, a la
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hablo con naturalidad movilidad, en el disfrute del espacio publico, y en el
reconocimiento y respeto por las normas y las leyes.”

de formas, necesidades
0 sensaciones que se me
presentan

Valoro las implicaciones
que trae ser

responsable, aceptar y

respetar la norma

Plan Maestro Teso

las nuevas tecnologias.

tecnologias y su uso en clase.

nuevas tecnologias.

Contribuir con el desarrollo de la investigacion de las

Conformacion de grupos de apoyo para el manejo de las

Orientar a los nifios y nifias y los jovenes en la apropiacién de | Sociales

Ciencias Naturales.
Artistica
Tecnologia e

Informética

PILEO

“orientar a los nifios y nifas y los jovenes en la apropiacion Humanidades
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lectura
y escritura como valore cultural.
Conservar la cultura nacional y la adopcioén de la lectura.

Conformacion de grupos de lectura y escritura.

Artistica

Etica.

Educacién Econdmica y
Financiera

Valoro las costumbres,
creencias y tradiciones
del contexto cultural.

Reconozco la
importancia de
trazarme metas en la

vida

Lineamientos Curriculares Catedra de Estudios Afro
colombianos.

MEN 2001.

“aportes historico — culturales, ancestrales y actuales de las
comunidades afro colombianas a la construccién de la nacién
colombiana”

“Reconocimiento y difusién de los procesos de reintegracion n

reconstruccion, re-significacion y re dignificacion étnica y
cultural

de los descendientes de los africanos esclavizados en
Colombia en

Ciencias sociales
Etica
Humanidades
Religion
Tecnologia
Artistica

Todas las areas
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la perspectiva la identidad nacional”

“‘Desarrollo de actitudes de comprension y respeto de la
diversidad

Etnica y cultural existente en el pais.”

Dimensiones: Politico- Social, Pedagdgica, Linguistica,
Ambiental,

Geo Histdrica, Espiritual, Investigativa e Internacional.
Formacién en competencias basicas, laborales, ciudadanas y
empresariales en articulacion con el sector productivo; formar

actitud favorable al emprendimiento, la innovacién y la
creatividad

y desarrollar competencias para generar empresas.
“Promover actividades como ferias empresariales, foros,
seminarios, macro ruedas de negocios, concursos y demas

actividades orientadas a la promocion de la cultura para el
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emprendimiento y a la realizacién de proyectos pedagdgicos

productivos

9 Buen Trato

Comprendo la dimension
del hombre como ser en
relacion, responsable en
la construccion del tejido
social.

Determino los efectos
gue las relaciones
interpersonales e
intrapersonales

producen en la sociedad

“Promover actividades como, foros, seminarios, exposiciones | Todas las areas.
de carteles, concursos y demas actividades orientadas a la
promocién de los valores institucionales y el respeto por el
otro.
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El blog institucional.

Valores éticos y morales - YouTube.
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COoNOOh~W

1. REGISTROS DE CAMBIOS

2. CONTROL DE CAMBIOS

FECHA CAMBIOS PORQUE LOS CAMBIOS OBSERVACIONES
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Julio de 2016 Elementos de entrada Porque se inicia una nueva
Institucién y hay que entregar un
PEI.
Porque se establecen parametros
unificados desde el Consejo
Académico.

Julio de 2016 DBA Es para poder cumplir con los

requerimientos del MEN

Septiembre 14 de 2016

Revisidn y ajustes generales

Identidad institucional

Participacion de la docente de
primariay Elcira

Octubre 25 de 2017

Revisiébn y ajustes generales:
planes de apoyo de la asignatura y
agregar las estrategias del DIA E
en la parte metodoldgica del area.

Teniendo en cuenta los temas e
indicadores de primaria en los
grados primero y segundo se
realizan ajustes y en secundaria
no se realizé ningln cambio.

Los planes de apoyo se ubicaran
al finalizar los grados quinto,
noveno y once

Se hace necesario ya que no
estaban dentro del contenido del
plan de apoyo

Aportar al mejoramiento de la
calidad educativa

Claridad en los planes de apoyo y
se de una solo linea de trabajo
Contextualizar las teméticas
Seguir los lineamientos del DIA DE
LA EXCELENCIA.

Trabajo conjunto de la lider de
primaria Lina Gonzéalez Calderdn y
Elcira Piedrahita Manrique
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